
 
 

 

 

KLASA:112-01/23-01/62 

URBROJ:355-04-07-23-03 

Zagreb, 13. listopada 2023. 

 

POZIV NA TESTIRANJE 

 

Na temelju javnog natječaja objavljenog u „Narodnim Novinama“ br. 107/23 od dana 15. rujna 

2023. godine, na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na mrežnoj stranici Agencije za 

znanost i visoko obrazovanje te na internetskom portalu Mojposao.hr za radno mjesto Položaj I. 

vrste – rukovoditelj Odsjeka za razvoj, Odjel za istraživanje i razvoj, Odsjek za razvoj, 1 

izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje obveznog probnog rada u trajanju od šest 

(6) mjeseci, ovim putem Vas obavještavamo kako će se testiranje kandidata/kinja koji su 

zadovoljili formalne uvjete iz natječaja održati u petak 20. listopada 2023. godine, u 

prostorijama Agencije za znanost i visoko obrazovanje, Donje Svetice 38/5, Zagreb, prema 

sljedećem rasporedu:  

1. Kandidati s početnim slovom prezimena od A do K u 10 sati  

2. Kandidati s početnim slovom prezimena od L do Ž u 11 i 30 sati  

 

Testiranje kandidata/kinja se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 

poslova gore navedenog radnog mjesta.  

 

Provjera znanja odnosi se na područja djelokruga rada Agencije za znanost i visoko obrazovanje te 

područja znanosti i visokog obrazovanja. 

 

 

 

Pravni izvori za testiranje: 

 

Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju („Narodne Novine“, broj 123/03, 198/03, 

105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17), 

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti („Narodne novine“, broj 119/22)  

Zakon o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju („Narodne Novine“, broj 

45/2009), 

Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti („Narodne novine“, broj 151/22) 

Zakon o akademskim i stručnim nazivima i akademskom stupnju („Narodne novine“, broj 107/07, 

118/12) 

Pravilnik o znanstvenim i umjetničkim područjima, poljima i granama („Narodne novine“, broj 

123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 113/17, 56/22) 

 

Kandidati/kinje su obvezni na testiranje ponijeti osobnu iskaznicu.  

  

 

 

Za vrijeme testiranja nije dopušteno: 

 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 



- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje; 

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama, niti na drugi način remetiti koncentraciju 

kandidata/kinja. 

 

Kandidati/kinje koji su zadovoljili na testiranju pozvat će se na razgovor (intervju) s Povjerenstvom 

za provedbu javnog natječaja. Smatra se da su zadovoljili na testiranju oni kandidati/kinje koji su 

riješili najmanje 60% testa provjere znanja, sposobnosti i vještina. 

O točnom terminu razgovora (intervjua) kandidati/kinje bit će pravodobno naknadno obaviješteni/e. 

 

U postupku provedbe javnog natječaja provest će se i psihološko testiranje kandidata. 

 

Za kandidata/kinju koji ne pristupi testiranju smatrat će se da je povukao/la prijavu na natječaj. 

 

 

 

 

 

 

    

  


