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KLASA: 025-05/26-02/01
URBROJ: 355-01-26-01
Zagreb, 6. svibnja 2026.

Na temelju ¢€lanka 31. stavka 2. totke 2. Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i
znanosti (“Narodne novine”, broj 151/22.), u svezi s &lankom 99. stavkom 8. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne novine", broj 119/22.; dalje u tekstu: Zakon) te
¢lanka 8. stavka 1. tocke b. i stavka 2. Statuta Agencije za znanost i visoko obrazovanje od 2. veljace
2023. (KLASA: 003-05/13-01/0001, URBROJ: 355-01-23-29, izmijenjen i dopunjen Statutom o
izmjenama i dopunama Statuta Agencije za znanost i visoko obrazovanje od 28. ozujka 2024.,
KLASA: 003-05/13-01/0001, URBROJ: 355-01-02-24-36), kao i u skladu s odredbama &lanka 15.
Uredbe o programskom financiranju javnih visokih u¢iliita i javnih znanstvenih instituta u Republici
Hrvatskoj (,,Narodne novine", broj 78/23. dalje u tekstu: Uredba), ravnateljica Agencije za znanost i
visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) donosi

PRAVILNIK O VREDNOVANJU PROVEDBE PROGRAMSKOG UGOVORA I DIJELA
PROGRAMSKOG UGOVORA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom propisuju se postupak imenovanja, sastav i na¢in rada stru¢nih povjerenstava
za vrednovanje provedbe programskih ugovora, sadraj izvjeséa struénih povjerenstava te druga
pitanja povezana s vrednovanjem provedbe programskih ugovora, u nadleZnosti Agencije.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znaCenje, koriste se neutralno.

II. PREDMET I POSTUPAK VREDNOVANJA PROVEDBE PROGRAMSKIH UGOVORA
1. POKRETANJE I PREDMET POSTUPKA VREDNOVANIJA
Clanak 2.

(1) Sukladno s odredbama ¢lanka 15. Uredbe, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo) dostavlja Agenciji dokumentaciju javnog visokog u¢ilista odnosno
javnog znanstvenog instituta o ostvarenju ciljeva, razvojnih i izvedbenih aktivnosti i mjerljivih
pokazatelja iz programskog ugovora, na vrednovanje provedbe programskog ugovora ili dijela
programskog ugovora.
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(2) Agencija imenuje stru¢no povjerenstvo za vrednovanje provedbe programskog ugovora ili dijela
programskog ugovora (u daljnjem tekstu: stru¢no povjerenstvo).

(3) Pri vrednovanju provedbe programskog ugovora ili dijela programskog ugovora, stru¢no
povjerenstvo ocjenjuje ostvarivanje aktivnosti i mjerljivih pokazatelja iz programskog ugovora, a na
temelju dokumentacije koju je Agenciji dostavilo Ministarstvo.

2. SASTAV I UVJETI ZA IZBOR STRUCNOG POVJERENSTVA
Clanak 3.

(1) Stru¢no povjerenstvo donosi ocjenu provedbe programskog ugovora ili dijela programskog
ugovora.

(2) Stru¢éno povjerenstvo za vrednovanje provedbe programskog ugovora ili dijela programskog
ugovora javnog visokog ucilista odnosno javnog znanstvenog instituta ima najmanje tri ¢lana. Broj
je ¢lanova stru¢nog povjerenstva neparan.

(3) Ravnatelj Agencije odlukom utvrduje sastav i broj ¢lanova za vrednovanje programskog ugovora
ili dijela programskog ugovora.

Clanak 4.

(1) Agencija uspostavlja i odrzava Registar kandidata koji se popunjava putem prijava kandidata na
otvoreni poziv objavljen na mreZnim stranicama Agencije.

(2) Clanove struénog povjerenstva imenuje ravnatelj Agencije na temelju kriterija propisanih
¢lankom 5. te dodatnim kriterijima propisanim javnim pozivom.

Clanak 5.

(1) Clanovi struénog povjerenstva imenuju se iz reda domacih i/ili inozemnih nastavnika i
znanstvenika zaposlenih na javnim visokim ucilistima ili javnim znanstvenim institutima.

(2) Prilikom vrednovanja provedbe programskog ugovora ili dijela programskog ugovora sklopljenog
s javnim sveuciliStem, odnosno javnim znanstvenim institutom, ¢lanovi struénog povjerenstva
imenuju se iz reda nastavnika i znanstvenika zaposlenih na znanstveno-nastavnim, umjetni¢ko-
nastavnim i/ili znanstvenim radnim mjestima.

(3) Prilikom vrednovanja provedbe programskog ugovora ili dijela programskog ugovora sklopljenog
s javnim veleuciliStem, ¢lanovi stru¢nog povjerenstva imenuju se iz reda nastavnika zaposlenih na
znanstveno-nastavnim, umjetni¢ko-nastavnim radnim mjestima i nastavnim radnim mjestima viseg
predavaca, profesora stru¢nog studija i profesora stru¢nog studija u trajnom izboru.
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3. SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA I ZASTITA POVJERLIIVOSTI PODATAKA U
POSTUPKU VREDNOVANIJA

Clanak 6.

(1) Svi kandidati za ¢lanove stru¢nog povjerenstva potpisuju Izjavu o izbjegavanju sukoba interesa.
Svojim potpisom Izjave ¢lanovi jamce da su Agenciju to¢no obavijestili o tome s kojim su javnim
visokim u¢ilidtima odnosno javnim znanstvenim institutima u sukobu interesa, a kako bi se unaprijed
izuzeli iz postupaka u kojima su predmet vrednovanja programski ugovori ¢&ije su stranke ista visoka
uciliSta odnosno znanstveni instituti te se obvezuju o svakom naknadno nastalom ili naknadno
utvrdenom sukobu interesa pravovremeno obavijestiti Agenciju.

(2) U slucaju naknadno utvrdenog sukoba interesa, a koji je postojao u vrijeme imenovanja ili je
nastao nakon imenovanja ¢lana u struéno povjerenstvo, imenovani se ¢lan bez odgode razrjeduje
duZnosti. Takav ¢lan stru¢nog povjerenstva snosi odgovornost za svu $tetu koja nastane kao izravna
posljedica njegova namjernog ili nenamjernog neobavjestavanja Agencije odnosno odgodenog
obavjestavanja Agencije o postojanju sukoba interesa.

Clanak 7.

(1) Sukob interesa postoji kada izmedu ¢lana strunog povjerenstva i javnog visokog uéilista odnosno
Javnog znanstvenog instituta, stranke programskog ugovora koja je predmet konkretnog postupka,
postoji takav odnos zbog kojeg Clan struénog povjerenstva ne moZe jam¢iti svoju nepristranost i
objektivnost u postupku, zbog obiteljske, poslovne ili polititke pristranosti, materijalnog interesa ili
bilo kakve druge okolnosti.

(2) Sukob interesa uvijek postoji kada ¢lan struénog povjerenstva:

1. ima sklopljen ugovor o radu ili drugi ugovor o suradnji s javnim visokim uéilitem, javnim
znanstvenim institutom ili je imao sklopljen takav ugovor u posljednje tri godine

2. priprema za objavu znanstveni ili stru¢ni rad zajedno sa zaposlenicima javnog visokog u¢ilista ili
javnog znanstvenog instituta, sudjeluje u projektu koji provodi ili ¢iji je sudionik javno visoko ugiliste
ili javni znanstveni institut odnosno ako je objavio takav rad ili sudjelovao u takvu projektu u
posljednje tri godine

3. sudjeluje kao €lan u upravljackim, struénim ili savjetodavnim tijelima javnog visokog uéilista ili
javnog znanstvenog instituta odnosno ako je sudjelovao kao ¢lan navedenih tijela u posljednje tri
godine

4. s Celnikom ili drugim osobama koje na javnom visokom uéilistu ili javnom znanstvenom institutu
obavljaju upravljacke poslove ima ili odrZava osobne, osobito rodbinske, prijateljske ili poslovne
odnose

5. u sudskom postupku koji se vodi protiv javnog visokog uilista ili javnog znanstvenog instituta
sudjeluje sa suprotnim interesom.
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(3) Sukob interesa postoji i u slu¢aju kada se u gore navedenim odnosima nalaze i ¢lanovi uze obitelji
¢lana struénog povjerenstva (bra¢ni odnosno izvanbra¢ni drug, srodnici po krvi u ravnoj liniji, braca
odnosno sestre te posvojenik odnosno posvojitelj).

Clanak 8.
(1) Svi ¢lanovi struénog povjerenstva potpisuju Izjavu o povjerljivosti.

(2) Clanovi struénog povjerenstva obvezuju se, sukladno s posebnim aktima, Euvati povjerljivost i
tajnost osobnih podataka, kao i1 poslovne i profesionalne tajne koje su saznali u tijeku ili vezano za
postupak.

Clanak 9.

(1) Svi ¢lanovi struénog povjerenstva neovisni su u svom radu te se u radu ne smiju voditi interesima
svojih matiénih institucija.

(2) Prilikom rada u stru¢nom povjerenstvu, odnosno u ocjenjivanju provedbe programskog ugovora
ili dijela programskog ugovora, njegovi ¢lanovi vode se nacelima stru¢nosti, objektivnosti i
nepristranosti.
5.NAKNADA ZA RAD CLANOVA STRUCNOG POVJERENSTVA
Clanak 10.
(1) Clanovi struénog povjerenstva imaju pravo na naknadu za svoj rad u skladu s posebnim aktom
Agencije.
6. RAD I ZADACE CLANOVA STRUCNOG POVJERENSTVA
Clanak 11.
(1) Stru¢no povjerenstvo vrednuje provedbu programskog ugovora ili dijela programskog ugovora.
(2) Rad stru¢nog povjerenstva u pravilu se odvija elektroni¢kim putem.

(3) Agencija upoznaje stru¢no povjerenstvo sa zadacima, planom rada te rokovima. Na prvom
sastanku, ¢lanovi medu sobom biraju predsjednika stru¢nog povjerenstva.

(4) Clanovi struénog povjerenstva imaju obvezu:
1. prouditi svu dostavljenu dokumentaciju te, ako je potrebno, poslati Agenciji popis dodatne
dokumentacije koja im je potrebna

Ravnice 48 T +38516274 800
10 000 Zagreb E ured@azvo.hr
Republika Hrvatska W  www.azvo.hr



‘V aZvo

agencija za
znanost i visoko
obrazovanje

2. sudjelovati na sastancima stru¢nog povjerenstva

3. sudjelovati u edukaciji koju organizira Agencija

4. sudjelovati u ocjenjivanju provedbe programskog ugovora ukljutujuéi, medu ostalim, u
ocjenjivanju svakog mjerljivog pokazatelja rezultata i napretka u provedbi aktivnosti, u pisanju

analize i preporuka
5. voditi raCuna o dosljednosti dane ocjene i analize za svaki mjerljivi pokazatelj rezultata i napredak

u provedbi aktivnosti
6. obavljati i druge poslove povezane s postupkom, u skladu s raspodjelom poslova medu élanovima

stru¢nog povjerenstva.

(5) Predsjednik stru¢nog povjerenstva, uz obveze iz stavka 4. ovog ¢lanka, dodatno ima obvezu:
1. koordinirati rad svih ¢lanova struénog povjerenstva

2. raspodijeliti posao izmedu ¢lanova struénog povjerenstva

3. voditi sastanke stru¢nog povjerenstva

4. osigurati dosljednost u izvjes¢u danih ocjena i analize.

(6) Predsjednik stru¢nog povjerenstva u roku od 30 dana Agenciji dostavlja Ocjenu provedbe
programskog ugovora ili dijela programskog ugovora.

7. OCJENA PROVEDBE PROGRAMSKOG UGOVORA
Clanak 12.

(1) Struéno povjerenstvo donosi ocjenu provedbe programskog ugovora ili dijela programskog
ugovora na obrascu Agencije koji ¢ini prilog ovom Pravilniku.

(2) Ocjene napretka u provedbi aktivnosti i ostvarenju svakog pojedinog mjerljivog pokazatelja
rezultata, odnosno ocjene ostvarenosti svakog pojedinog mjerljivog pokazatelja rezultata struéno
povjerenstvo donosi u pravilu jednoglasno. Ako nije moguée postiéi jednoglasnost, ocjene se donose
ve¢inom glasova svih &lanova struénog povjerenstva.

(3) Ako se ¢lan stru¢nog povjerenstva i nakon donosenja veéinske ocjene iz stavka 2. ovog Clanka
protivi donesenoj ocjeni ili obrazloZenju ocjene pojedine aktivnosti, taj &lan struénog povjerenstva
moZe napisati izdvojeno misljenje.

(4) ObrazloZeno i potpisano izdvojeno misljenje ¢lan struénog povjerenstva dostavlja Agenciji.

(5) Izdvojeno miSljenje prilaZe se ocjeni provedbe programskog ugovora ili dijela programskog
ugovora te ¢ini njezin sastavni dio.
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7.1. Ocjena provedbe programskog ugovora nakon dvije godine
Clanak 13.

(1) Po proteku dvije godine vaZenja programskog ugovora, struéno povjerenstvo ocjenjuje napredak
u provedbi aktivnosti i ostvarivanju svakog pojedinog mjerljivog pokazatelja rezultata ugovorenog
programskim ugovorom na klju¢noj tocki ostvarenja.

(2) Ostvarenost mjerljivih pokazatelja rezultata ocjenjuju se ocjenama: ,,nije ostvaren® ili ,,ostvaren®.

(3) Aktivnost je radnja ¢ija provedba izravno vodi ostvarenju posebnog cilja. Napredak u provedbi
aktivnosti ocjenjuje se ocjenama: ,,nije ostvaren®, ,,djelomic¢no ostvaren® ili ,,ostvaren®.

(4) Ocjena ostvaren daje se ako je javno visoko uciliSte odnosno javni znanstveni institut provelo sve
planirane aktivnosti i ostvarilo sve mjerljive pokazatelje rezultata na klju¢noj tocki ostvarenja.

(5) Ocjena djelomi¢no ostvaren daje se ako je javno visoko uciliSte odnosno javni znanstveni institut
djelomi¢no provelo aktivnosti i/li ostvarilo samo pojedine postavljene mjerljive pokazatelje rezultata
na kljuénoj tocki ostvarenja.

(6) Ocjena nije ostvaren daje se ako javno visoko uciliSte odnosno javni znanstveni institut nije
provelo planirane aktivnosti niti je ostvarilo postavljene mjerljive pokazatelje rezultata na kljuénoj
tocki ostvarenja.

(7) Ocjena provedbe programskog ugovora ili dijela programskog ugovora sadrZi, uz ocjenu napretka

u provedbi aktivnosti, analizu napretka svake aktivnosti zajedno s pripadaju¢im mjerljivim
pokazateljima rezultata, a moze sadrzavati i preporuku struénog povjerenstva.

7.2. Ocjena provedbe programskog ugovora po proteku razdoblja vazenja

Clanak 14.

(1) Po proteku razdoblja vazenja programskog ugovora, stru¢no povjerenstvo ocjenjuje ostvarenost
svakog pojedinog mjerljivog pokazatelja rezultata ugovorenog programskim ugovorom.

(2) Ostvarenost mjerljivih pokazatelja rezultata ocjenjuje se ocjenama: ,,nije ostvaren™ ili ,,ostvaren®.

(3) Ocjena provedbe programskog ugovora ili dijela programskog ugovora sadrzi analizu svake
aktivnosti zajedno s pripadajuéim mjerljivim pokazateljima rezultata.
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7.3. Dostava ocjene stru¢nog povjerenstva Ministarstvu
Clanak 15.
(1) Agencija Ministarstvu dostavlja ocjenu provedbe programskog ugovora ili dijela programskog
ugovora u roku od 60 dana od dana kada je zaprimila izvjesée.
III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.

(1) Ovaj Pravilnik objavljuje se na mreznim stranicama Agencije te stupa na snagu prvog dana nakon
dana objave.

RAVNATELJICA
ZNANOST I VISOKO OBRAZOVANJE

Objavljeno dana: 18. svibnja 2026. godine
Stupa na snagu dana: 19. svibnja 2026. godine
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