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Zagreb, 10. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanaka 22. i 48. Statuta Agencije za znanost i visoko obrazovanje (u daljnjem
tekstu: Agencija) od 31. sijecnja 2023. godine (KLASA: 003-05/13-01/0001, URBROJ: 355-
01-23-29) i Statuta o izmjenama i dopunama Statuta Agencije za znanost i visoko obrazovanje
od 27. ozujka 2024. (KLASA: 003-05/13-01/0001, URBROJ: 355-01-02-24-36), ¢lanka 16.
Pravilnika o radu, unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije za znanost i
visoko obrazovanje (KLASA: 114-01/05-01/0001, URBROJ: 355-01-02-24-09) od 20. svibnja
2024. godine, ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(.Narodne novine®, broj 29/2024) od 11. ozujka 2024. godine te nakon provedenog javnog
natjecaja (KLASA: 119-02/25-01/09, URBROIJ: 355-04-01-01-25-03) od 9. listopada 2025.
godine (,,Narodne novine™ broj 129/2025), ravnateljica Agencije za znanost i visoko
obrazovanje donosi

ODLUKU
o odabiru kandidata

L Temeljem provedenog javnog natjecaja (KLASA: 119-02/25-01/07, URBROJ: 355-04-
01-01-25-01) od 9. listopada 2025., a objavljenog 15. listopada 2025. godine u
.,Narodnim novinama“ broj 129/2025, na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
1 na mreznoj stranici Agencije, za Radno mjesto I. vrste, suradnik, Odjel za
istrazivanje i vrednovanje provedbe programskih ugovora, Sektor za osiguravanje
kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti, uz ugovaranje obveznog probnog rada
u trajanju od Sest (6) mjeseci, jedan (1) izvrSitelj na neodredeno vrijeme,
koeficijent sloZenosti poslova 1,8, a u skladu sa Zapisnikom (KLASA: 112-01/25-
01/12, URBROIJ: 355-04-01-01/5-25-81) 1 prijedlogom Povjerenstva u postupku
provedbe javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenovanog 22. listopada
2025. godine (KLASA: 112-01/25-01/12, URBROJ: 355-04-01-01/7-25-33), izabrana
je kandidatkinja Maja Momirovi¢.

I1. Kandidatkinja se poziva na pristupanje zasnivanja radnog odnosa na neodredeno
vrijeme s Agencijom, uz ugovaranje obveznog probnog rada u trajanju od Sest (6)
mjeseci.

III.  Ova Odluka biti ¢e objavljena na internetskoj stranici Agencije u svojstvu obavijesti o

rezultatima natjecaja, a kandidati koji nisu odabrani, o rezultatima natjecaja biti ¢e
ujedno obavijesteni putem elektronicke poste.

IV. S odabranom kandidatkinjom iz to¢ke I. ove Odluke Agencija ¢e sklopiti ugovor o radu.

V. Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
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Obrazlozenje

Nakon obavljenih testiranja i usmenih razgovora, Povjerenstvo se jednoglasno suglasilo kako
se kandidatkinja Maja Momirovi¢, prijavljena na natjecaj za Radno mjesto I. vrste, suradnik,
Odjel za istraZivanje i vrednovanje provedbe programskih ugovora, Sektor za osiguravanje
kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti, uz ugovaranje obveznog probnog rada u trajanju
od Sest (6) mjeseci, jedan (1) izvrsitelj na neodredeno vrijeme, koeficijent sloZenosti poslova
1,8, pozitivno izdvaja svojim iskustvom, znanjima i kompetencijama od ostalih kandidata.
Shodno navedenomu, na temelju zaprimljenih prijava i dokumentacije kandidata koji su
udovoljili formalnim uvjetima natjecaja, provedenog selekcijskog postupka te Zapisnika
Povjerenstva, ravnateljica Agencije donijela je odluku kao u tocki I. Izreke ove Odluke.

\ _prof.dr. sc, anijela Horvatek Tomi¢
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Dostaviti:
1.  Odabranoj kandidatkinji
2. Odjel za op¢e, pravne, kadrovske i informati¢ke poslove, ovdje

3.  Pismohrana, ovdje
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