Prijedlog godisnjeg plana rada Sektorskog vije¢a XVI. Temeljne tehni¢ke znanosti za 2025. godinu

Prema Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru {(Narodne novine, broj 22/2013, 41/2016 -
OUSRH, 64/2018, 47/2020 - OUSRH, 20/2021), sektorska vijeéa predlaiu godisnji plan rada
agencijama u obrazovanju koje im pruzaju administrativnu i struénu podrsku.

Aktivnost i rok za izvrSenje aktivnosti

Opis aktivnosti

1. lzrada godisnjeg plana rada

Rok: 10. veljace 2025.

Sektorsko vijece XVI. Temeljne tehnicke
znanosti predlaze, u skladu sa zada¢ama
propisanima Zakonom o Hrvatskom
kvalifikacijskom okviru, godisnji plan rada
Agenciji za znanost i visoko obrazovanje.

Rok: veljaca 2025.

Strukturirati odnose (vertikalnih) dionika i
prema tome zadace i obaveze SV XVI
Dionici: NVRUP, MROSP i MZOM

Rok: veljaca 2025.

Strukturirati odnose (horizontalnih) dionika i
prema tome zadace i obaveze SV XVI
Agencije: AZVO, ASSO, AZOO

2. Priprema doprinosa vezanog za
preporuke o upisnoj politici u
odgovarajuéem sektoru

Rok: 3. kvartal 2025. godine

Sektorsko vije¢a Nacionalnom vije¢u za razvoj
ljudskih potencijala daju preporuke o upisnoj
politici, upisnim kvotama i financiranju
kvalifikacija iz javnih izvora, prema
kvalifikacijama i prema Zupanijama , uz
prethodno osiguranje odgovarajucih alata od
strane nadleZnih tijela. U sinergiji s aktivnostima
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike, u 2025. godini Sektorsko
vijece XVI. Temeljne tehnicke znanosti razmotrit
¢e potrebu za izradom ili revizijom standarda
zanimanja u odgovarajucem sektoru, da bi se
pridonijelo kvalitetnim podlogama za daljnje
aktivnosti vezane za upisnu politiku.

Rok: veljaca 2025

Definiranje podrucja (okvira) za donosenje
preporuka o upisnoj politici

tko donosi politiku; tko je provodi; na koji nacin
svojim preporukama, kada i gdje sudjeluje SV

Rok: kontinuirano

Stalno pracenje i stalno aZuriranje promjena
stanja (politika) — politika upisnih kvota i Upisne
politike

Rok: prvi kvartal 2025.

Analiza postojecih skupova kompetencija i
standarda zanimanja u sektoru Temeljne
tehnicke znanosti.

Rok: prvi kvartal 2025.

Analiza postojecih skupova ishoda ucenja i
standarda kvalifikacija u sektoru Temeljne
tehni¢ke znanosti.

Rok: drugi kvartal 2025.

Preporuke za reviziju (objedinjavanije, brisanje,
aZuriranje) postojecih standarda zanimanja i
standarda kvalifikacija u sektoru Temeljne
tehnicke znanosti.




Rok: drugi kvartal 2025.

Preporuke za izradu novih standarda zanimanja
i standarda kvalifikacija u sektoru Temeljne
tehnicke znanosti, sukladno potrebama trzista
rada i uskladivanju s EU.

Rok: drugi kvartal 2025.

Uspostavljanje alata za pracenje i prognoziranje
potreba poslodavaca na trZistu rada

Rok: Kontinuirano

Povratne informacije o poduzetim aktivnostima
(revizija ucinka preporuka)

3. Davanje preporuka za promjene u
Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja u
odgovarajucem sektoru

Rok: 30. oZujka 2025.

Prema Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom
okviru, sektorska vije¢a ministarstvu nadleznom
za rad daju preporuke za promjene u
Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja. Slijedom ove
zadace Sektorsko vijece XVI. Temeljne tehnicke
znanosti ¢e u 2025. godini Ministarstvu rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
dostaviti prijedlog za promjene u objavljenoj
Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja NKZ 10.

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

SV napraviti ée reviziju postojecih zanimanja u
NKZ 10 sukladno dostupnosti potrebnih
informacija

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

SV dati ¢e preporuke za izradu novih zanimanja
sukladno potrebama trzista rada i koja su
prepoznatljiva na EU razini sukladno
dostupnosti potrebnih informacija

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

Preporuke za uskladivanje postojecih zanimanja
sukladno ESCO

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

Analiza reguliranih profesija unutar SV

4. Sudjelovanje predsjednika ili
predstavnika sektorskog vijeca na
godisnjem koordinacijskom sastanku

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

Godisnji koordinacijski sastanak u organizaciji
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih s
predsjednicima sektorskih vijeca i
predstavnicima nadleznih agencija.

Rok: kontinuirano, tijekom 2025. godine

Predsjednik SV upoznati ¢e ¢lanove SV sa
relevantnim informacijama koje dobije od
strane nadleZnih tijela.

5. lzrada izvjesca o izvrienju plana rada

Rok: 31. prosinca 2025. godine

Sektorsko vijece XVI. Temeljne tehnicke
znanosti podnijet ce izvjeSce o izvrienju plana
rada Agenciji za znanost i visoko obrazovanje .

6. Dodatno (prema potrebi)

Rok: prvi kvartal 2025.

{opis aktivnosti)
Edukacija ¢lanova SV

Rok: drugi / treci kvartal 2025. godine

Ukljuciti kljuéne dionike na trZistu rada s ciljem
dobivanja cjelovitih informacija (HGK, HUP, i
HOK)

Rok: kontinuirano

Redoviti sastanci predsjednika i clanova
Sekotorskog vijeca




Rok: kontinuirano

Preporuke za izradu programa cjelozivotnog
obrazovanja u sektoru Temeljne tehnicke
znanosti sukladno potrebama trzista rada.

Rok: kontinuirano

Promocija zanimanja u sektoru Temeljne
tehnicke znanosti prema javnosti i njihovo
uvrstavanje u sistematizaciju radnih mjesta
unutar jedinica lokalne samouprave, drzavnih
institucija, itd.
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