Na temelju ¢lanka 44. stavka 1. Statuta Agencije za znanost i visoko obrazovanje
Upravno vijede Agencije za znanost i visoko obrazovanje, na 34. sjednici odrZanoj 23. srpnja
2013. godine, donosi sljedeéi

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG VIJECA
AGENCIJE ZA ZNANOST I VISOKO OBRAZOVANJE

1. OPCE ODREDBE
élanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nadin rada Upravnog vijeéa Agencije za znanost i
visoko obrazovanje (u daljnjem tekstu: Upravno vijeée).

Clanak 2.

Odredbe ovog poslovnika o radu Upravnog vije¢a obvezatne su za &lanove Upravnog
vijeca, a primjenjuju se i na ostale osobe koje su nazo¢ne sjednicama.

Clanak 3.

Upravno vijece je tijelo upravljanja Agencijom s pravima i odgovornostima utvrdenim
zakonom, Statutom Agencije, te drugim opéim aktima Agencije.

II. SASTAV UPRAVNOG VIJECA
Clanak 4.

Upravno vijeée ima predsjednika i osam &lanova.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeéa imenuju se na vrijeme od &etiri godine.
Predsjednika i sedam &lanova Upravnog vije€a imenuje Hrvatski sabor i to:
- predsjednika i dva &lana na prijedlog Vlade Republike Hrvatske,
- jednog €lana na prijedlog Rektorskog zbora,
- jednog &lana na prijedlog Vijeéa veleugilidta i visokih $kola,
- jednog ¢lana na prijedlog Nacionalnog vije¢a za visoko obrazovanje,
- jednog ¢lana na prijedlog Nacionalnog vije¢a za znanost,
- jednog €lana na prijedlog Hrvatskog studentskog zbora.
Agencija imenuje jednog &lana Upravnog vijeéa iz reda svojih zaposlenika, sukladno
odredbama Zakona o radu.

III. PRAVA I DUZNOSTI UPRAVNOG VIJECA




Clanak 5.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo i duZnost:

- biti nazo¢ni sjednicama Upravnog vijeca

- sudjelovati u raspravi i odlu¢ivanju

- biti obavijesteni o poslovanju Agencije

- predlagati odluke i zakljucke

- iznimno, ako su opravdano nenazot¢ni sjednici Upravnog vijeéa, mogu dostaviti
misljenje i oGitovanje o pojedinim pitanjima u pisanom obliku ili putem elektroni¢ke
poste (mail-a).

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za svoj rad sukladno posebnom opéem

aktu.

IV. PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Clanak 6.

Upravno vijece ima predsjednika.
Predsjednika Upravnog vije¢a imenuje Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 7.

Predsjednik Upravnog vijeéa organizira i rukovodi radom Upravnog vijeca, pa u tu
svrhu:
- saziva i rukovodi sjednicama Upravnog vijeca
- predlaZe dnevni red sjednica
- formulira prijedloge zakljudaka i odluka te ih stavlja na glasovanje
- utvrduje i progladava rezultate glasovanja
- potpisuje akte koje donosi Upravno vijece.

V. KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA I RAD VIJECA
Clanak 8.

Predsjednik Upravnog vije¢a, nakon imenovanja Upravnog vijeta, saziva
konstituirajucu sjednicu.

Nakon konstituiranja Upravnog vije€a, a tijekom prvih sjednica, usvaja se Poslovnik o
radu Upravnog vijeéa.

Clanak 9,

Upravno vijeée Agencije odluCuje na sjednicama.,

Sjednice Upravnog vijeéa sazivaju se najmanje tri puta godinje, a obvezno radi
razmatranja financijskog plana, odnosno godi§njeg obratuna Agencije, te kada to predloZe
Vlada Republike Hrvatske, ministar znanosti, obrazovanja i sporta ili ravnatelj Agencije.

Sjednice Upravnog vijeéa se u pravilu odrZavaju u prostorijama Agencije, a po potrebi
se sjednice mogu organizirati i na virtualni nacin,

Sjednice Upravnog vijeéa saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog vijea.




Iznimno u sluaju sprijedenosti predsjednika, sjednice Upravnog vijeta saziva i njima
predsjedava ¢lan Upravnog vijeca kojeg pisano ovlasti predsjednik.

U slu¢aju kada predsjednik nije pisano ovlastio lana Upravnog vijeéa, sjednicu saziva
najstariji ¢lan Upravnog vijeéa.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odluduje kada je na sjednici nazo&no
najmanje pet ¢lanova vijeéa. '

Poziv za sjednicu Upravnog vijeca, s prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima,
dostavlja se ¢lanovima Upravnog vijeéa najmanje osam dana prije odrZavanja sjednice.

Iznimno, iz opravdanih razloga, sjednice Upravnog vijeéa mogu se sazvati i u kraéem
roku.

Clanak 10.

Upravno vijece radi po utvrdenom dnevnom redu.
Dnevni red smatra se utvrdenim ako se za njega izjasni veéina prisutnih &lanova
Upravnog vijeéa.

Clanak 11,

Ako upravno vijece tijekom rasprave o pojedinom pitanju utvrdi da ono nije dovoljno
obradeno i da se o njemu ne moZe odlugivati, vratit ée materijal predlagatelju na daljnju
obradu,

Odluka o vracanju sadr?ava upute o dopunskoj obradi, kao i rok u kojem se obrada
freba obayviti.

Clanak 12.

Predsjednik formulira prijedloge zaklju¥aka i odluka te poziva &lanove Upravnog
vije€a da ih donesu glasovanjem, nakon $to ustanovi da je rasprava po pojedinom pitanju
zavriena,

Upravno vijece donosi odluke natpolovi¢nom veéinom glasova svih &lanova Upravnog

vijeca (5 glasova).

U slucaju neodluénog broja glasova, odluduje glas predsjednika Upravnog vijeéa.

Odluke se donose javnim glasovanjem, ako Upravno vijeée ne odludi da se o
pojedinim pitanjima glasuje tajno ili pojedinaénim pismenim izja¥njavanjem &lanova.

Odluke donesene na sjednici Upravnog vijeéa objavljuju se u obliku skraéenog
zapisnika koji se objavljuje na oglasnoj plogi Agencije i na mreZnim stranicama Agencije.

Clanak 13.

Svaki ¢lan Upravnog vije€a moZe zahtijevati da se u zapisnik sa sjednice unese
njegovo izdvojeno misljenje.

Clanak 14.

Kada se na sjednici Upravnog vijeéa raspravlja o organizacijsko-tehnologkom
unapredenju rada i o viSku javnih sluZbenika, sjednici ima pravo biti nazo¥an sindikalni
povjerenik ili predstavnik SluZbenitkog vijeéa s pravom davanja prijedloga, ali bez prava
odlu¢ivanja o prijedlozima.




VI. POVJERENSTVA
Clanak 15.

Upravno vijeée moZe osnivati stru¢na tijela za obavljanje poslova odredenih zakonom,
za proudavanje pojedinih pitanja ili pripremanje pojedinih akata.

Clanove stru¢nih tijela Upravno vijeée imenuje iz redova zaposlenika Agencije ili iz
redova strunjaka izvan Agencije.

Sastav, zadade, nac¢in rada tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se odlukom
Upravnog vije¢a o osnivanju struénog tijela.

VII. ZAPISNIK
Clanak 16.

Na sjednicama Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi ¢lan Upravnog vijeéa kojega na sjednici odredi Upravno vijece ili
radnik Agencije koji je za to zaduZen prema op¢im aktima Agencije.
Zapisnik ima obiljeZje isprave kojom se potvrduje rad i nafin rada Upravnog vijeca.
Zapisnik sadrZi:

- redni broj sjednice, mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice,

- ime i prezime predsjedavajuéeg sjednice, imena nazo&nih i nenazoCnih ¢lanova uz
naznaku ¢lanova koji su opravdali svoj izostanak,

- imena ostalih osoba nazo&nih na sjednici,

- potvrdu da je na sjednici nazotan potreban broj ¢lanova za pravovaljano odludivanje,

- predloZeni i usvojeni dnevni red,

- tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravijalo uz naznaku osoba koje su
sudjelovale u raspravi i saZetim prikazom njihova izlaganja,

- rezultate glasovanja o pojedinim totkama dnevnog reda,

- izdvojeno misljenje pojedinog &lana Upravnog vijeéa, ako on zatraZi da se unese u
zapisnik,

- vrijeme zakljudivanje ili prekida sjednice,

- oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika,

- potpis predsjedavajuceg sjednice i zapisniCara.

Sastavni dio zapisnika mogu biti izvje¥¢a i drugi prilozi u pisanom obliku kao i tonski
zapis ako je voden.

Clanak 17.

U zapisnik sa sjednice Upravnog vijeta unosi se bitan sadrZaj rasprave pojedinog
sudionika, ali samo ako iz nje proizlazi odredeni prijedlog odluka ili zakljuak.

Predsjednik Upravnog vijeéa po vlastito] prosudbi, u opravdanim slu¢ajevima, moZe
odrediti da se na pojedinoj sjednici Upravnog vijeéa vode stenografske biljeske o potpunom
tijeku sjednice ili obavlja tonsko snimanje.

U sluéaju kada se odludi da se na sjednici Upravnog vije¢a vode stenogramske biljeske
ili obavlja tonsko snimanje, sudionik u raspravi moZe traZiti autoriziranje svog izlaganja.




Clanak 18.

Zapisnik se izraduje u roku 8 dana, a najvi¥e u roku 10 dana od odr?avanja sjednice, i
dostavlja se ¢lanovima Upravnog vijeéa s materijalima za sljedeu sjednicu Upravnog vijeca.

Clanak 19.

Zapisnik s prethodne sjednice prihvada se u pravilu na prvoj sljedeéoj sjednici
Upravnog vijeca.

Svaki ¢lan ima pravo na poletku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne
sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluduje se na sjednici bez rasprave i ako se
primjedba prihvati, obavit ée se u zapisniku odgovarajuéa izmjena.

Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik u kojem se suglasno s
prihvaéenim primjedbama obave izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vijeéa i zapisni&ar/i.

Clanak 20.

Zapisnik sa svim prilozima Suva se u pismohrani Agencije kao dokument trajne
vrijednosti.

Clanak 21.

Svaki akt koji donese Upravno vijeée prilaZe se uz zapisnik sa sjednice Upravnog
vijeca.

Clanak 22.

Ako predsjednik Agencije odluéi i dade svoj potpis, izvodi iz Zapisnika sa sjednica
Upravnog vije¢a, pojedine odluke, zakijugci i akti mogu se objaviti na web stranici Agencije,
kao i na oglasnoj ploéi u sjedidtu Agencije.

VIII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 23.

Upravno vijeée moZe regulirati svojom posebnom odlukom pitanja koja nisu utvrdena
ovim poslovnikom,

Clanak 24.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo&i Agencije.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika u cijelosti se zamjenjuje Poslovnik o radu
Upravnog vijeta Agencije za znanost i visoko obrazovanje od 21. travnja 2008. godine,




Klasa: 640-01/08-03/0002

Predsjednik Upravnog vijeéa

Urbroj: 355-01-13-3

Zagreb, 23. srpnja 2013.g.

Poslovnik o radu je objavljen na oglasnoj plogi Age&& art “stpnja 2013.g.




