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NACIONALNOM VIECU ZA ZNANOST REPUBLIKE HRVATSKE
(Agencija za znanost i visoke obrazovanje, (Odjel za znanost)

Naciopalno vije:éa 2a znanost RH donijelo je Odluku o imenovanju Struénog povjerenstva
Naciopalnog vijeéa za vrednovanje kvalitste i usinkovitosti znanstvenog i strucnog rada Opce
holnice Zadar u slijedeCem sastavi:

1. akademik Marko Petina, Medicinski fakultet , Zagreb
2. doc. dr. sc. Ljiljana Perié, Klinika bolnica Osijek
3. dr. se. Zorka Miklogka, Instiiut Ruder BoSkovic, Zagreb

Straino povierenstvo u aavedenom sastava skladu s Pravilnikom o vrednovanjn
znanstvenih organizacija proufile je dostavljenu dokimentaciju opée bolnice Zadar, posjetilo
pavedepn ustapova, odrZale vilo korisne razgovere djelatnicima i detalino se upoznalo sa

| gtraémim i znanstverim aktivihostima opée bolnice: Zadar. Na temeljn navedsnog podnosimo
Naslovu stijedeée -

1ZVIESCE

U optoj bolnici Zadar u stalnom tadaom odposu nalazi se 8 doktora znanosti 1 20 magistara
znanosti koi su registrirani i posjeduju mati¢ni broj u Upisnikn Ministarsiva
manost,obrazovanja i Sporta (Upisik). Uz 1o u Zavedu za javno zdravstvo grada Zadra
zaposlenz je jo§ jednia kolegica s dokfuratom znanosti;a koja- suraduje u girpdnem 1
zmanstveiom pogleda s opéom holricom Zadar. Tijekom posjeta opéoj bolnici Zadar uofili
smo da. postoji jo§ nekoliko kolega sa mansivenion magisterijeny, §. magistara znaoosti, koji
-adminigtrativriim propustom niso nvedeni i Upisnik Nekoliko miadih kolega je upravona -
dokiroskom stadija ili na postijediplomskorm studifu, dok u bolnici nema nanstvenih novaka.
Medu navedenim djelatni¢inia s& Znanstvenim zvanjem je i jedan znanstveni savjetnik, jedan
viii zoanstveni suradnik i jedan znsnstveni suradnik Progjecna Fivotna dob djelatnika boinice
sa znanstvenim zvanjima jznosi 50 godina. Znanstveni djelatnici koriste se uslugama
knjizmice koja ima ok 5000 knjiga i preko 250 naslova Sasopisa i stalno zaposlenog
hibliotekara-informatitara. Za 2007. godinu knjisnica j& pretpladena na 33 naslova inozemnih
gasopisa. Iz dostavijenih nam podataka wodljivo je da navedeni Znanstven djelainici iz godine
1 godinn pojatavain publicistitka aktivoost e je tako od 2002: godine do 2006. godine
objavljeno ukupno 45 radovan Easopisima koji su zastuplieni n bazi CC, a od topa 14 tadova
7006. godine. U Easopisima koje indelesira baza SCI éxpanded objavijena su4 rada.U .
navedenom petogodiSnjem razdoblju-objavljena su 22 rada u medunarodniny Sasopisima i 56
 radova 1 domadim Casopisima s domatem Tecenzijom. Tame tieba dodati i saZetke s
inozernih i medunarodnih struénih i znanstvenih skupova te plenarna i pozvapa predavanja

Sto prelazi brojkue 100 tijekom razdoblja od 2002 do 2006. godine. Neki od navedenil
‘djelatoika sudjeluju i n nastavi na Medicinskom faiaztten u Rijeci i Splitu, a ofekije se uskoro
4 1 Osijekn. Utemeljenjem Visoke zdravstvene Skoleu Zadru mnogi od djelainika izrazill su

spremnost i Zefju za nastavritkim radom u navedenoj Skoli.




U opéaj bolnict Zadarpostoje vilo dobri uvjeti za obavljanje prvenstveno klinidkih
istraZivanja s-obzirom na vilo dobrui suvremenu opremljenost laboratorija
(bickemjski,kardiologki,itd), zatim na dobru opremljenost radioloske slu¥be i svih

internistickih i kiror$kih specijalnosti (kardiclogija,gastroenterologija, nefrologija,

wrologija,itd.). -
U ovom izviesén posebno Zelimo naglasm da {}pr::a bolnica Zadar je viasnik 4. nakladnik

medunarodno indeksiranog Easopisa MEDICA JADERTINA k{‘.‘rjl izlazi vet 36 podna -
zahvaljujuéi financijsko)j potpori bolnice i brizi i trudu gc:ueram]e dielatnika Cpce bolnice
Zadar, Casopis prati moderne informatizke trendove i v najnovije vrijeme dostupan jeiu
elekironidkom obliku.

Iz-dosada navedenog vidfjivo je da u opéoj bolnici Zadar posmp vise nego zadowlj avajuta
slapina kompenanmjh djelatnika za struéno i znanstveno djelovanie. Neki od djelainika
uk}jngeni su u znanstvene projékte Ministarstva znanosti,obrazovania i Sportas RH, ali ne kao
voditelji veé kao istra¥ivafi na projektima,a nositelii navedenib znanstvenih projekata su
kolege iz Zagreba,Rijeke 1 Sphta te Ostjeka: NaZalost nitko od djelatnika sa znanstvenim
zvanjem iz opée bolnice Zadar nije nosifelj znanstveriog projekta MZOS-a Republike
Hrvatske. T tom pogledu pmvedena je Siroka rasprava ﬁjﬂkﬂﬂl posjeie Pﬂ‘ﬁ’]ﬂl‘ﬁﬂﬁh"ﬂ. Opéoj
bolnici Zadar i dogovoreno je da ée se odmsh krennti u prijava najmeanje tri Znanstvena
projekta MZOS-a, ito iz pndruqakardmlnggs, gastroenterologije 1 Klinitke farmakologije u
mjﬁ{imci s neurclogijom i ortopedijom. Dobivanjem vlastitog znanstvenog projekia MZOS-a
opéa bolnica Zadar ispunila b sve lmim‘ge za izdavanje dopusnice ,a u skladn s Pravilnikom
o vrediovanju znanstvenih organizacija. Prema navedenom Pravilnika Opéa bolnica Zadar
vodi se uTpisnikn ,kac drga pravna osoba® (lanak 3),4 prema Elankn 8 istog. Pravilnika za
izdavanje dnpusmcc trebala bi ispuniti dva temeljna kriterija. Kntcnj da mora imati u rdnom
odnost najmanje fri znznstvenika i zZnanstvenom podrudjn upisa v Upisnik Opéa bolnica
Zadar visetruko premaduje. Medutim kriteriy da znanstverm dielatnost obavija putem najmanje
jednog ngovorencg znanstvenog projekiz n znanstvenom podrudiu u kojem je upisanan
Upisnik ne ispungava, odnosno ispunjava djelomitno ako se nzme u obzir da djelalnici boinice
aktivno sudjelinfu 1 znanstvenim profektima MZ08-a voditelja iz drgih organizacijskih
jedinica.. -

Tijekom prouﬁavanja dostavl_]eue pam dnkumentam_]s od wednnvane ustanc-ve iod
Nacionalnog vijeéa zz znansost dodli smo do spozaaje da Obrazac za vrednovanje
znanstvenib organizacija koji popunjava struéno pm[]erenstm reba promijeniti 1 to tako da se
napravi razligiti obrazac za sve tri kategorije organizacija navedenik u Zlanku 3 Pravilnika o
viednovanju znanstvenik organizacija. Naime postojei obrazac je primjeren za javne
institute, sveudilista fe sastavnice sveudilista,ali svakako nije primjeren za orgamizacije koje
se vode u Upisniku Kao druga pravna oscba™,



Prijedlog

Na temelfu irvida u dokumentaciju,posjeta Opéoj bolnici Zadar i obavlienih opiirnih
yazgovora § dielatnicima bolnice ,.an skiadn s &lankom 12 Pravilnika o viednovanju
snanstvenih organizacija predlazemo Nacionalnom vijecu za znanost da minisiru predloZi da
Znanstvenaj organizaciji,tj. Opéoj bolnici Zadar nputi pismo ofekivanja s rokom za uklananje
nedostataka od tri godine.

U Zagrebu 21. lipnja ,2007.
Strmuéno povjcrensivo:

dr. sc. Zorka ofka

el ALS =



Obrazac za vrednovanje znanstvenih organizacija koji popunjava struéno
povjerenstvo. Svaki od parametara se vrednuje ocjenom od A (izvrsno) do D
(nezadovoljavajuce)*

Obrazac se popunjava nha temelfju analize obrasca za viednovanie kojfi popunjava
znanstvena organizacija (ZO), uvida u dokumente koje zatraZi povierensivo i razgovora

glanava povierenstva prilikom posjeta Z0-a.

1. Opéi podaci

 Vrednovanje ZO-a u odnosu na: A
Mistju i ciljeve ' : .
Strategiju i provedbu strateskih cilieva

Uskladenost ustroja sa strateskim cilievima
Uskladenost projekata/pregrama s mision i strateskim
cifjevima - .
Infrastrukiury i opremljenost
Ljudske potencijale i kadrovsku politiku

Strukiuru prihoda . '

Akademski ugled .
Drustveni utjecaj. ' o - ]
Odnos prednosti | nedestataka (“SWOT" anaiiza) 1 _

Druge srodne institucije u RH L
Druge srodne institucije u EU

Suradnju s drugim stodnim instifucijama u RH
Medunarodnu suradnju _ L
Sudjelovanje u sveudilisnoj nastavi {samo za znansivene
instifute) . .
Prosjeéno frajanje izrade magistarskih {specijafistickih}
; radnji - -
Prosjetno trajanje izrade dokiorskib radnji

Mjere koje se provode za osamostaljenje miadih
znansivenika. .

Prijenos | komercijalizaciju znanja

Promociju znanesti u javnost

Ukupna ocjena '

ot
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'il._ Kvaliteta i inovativnost istraZivanja

>
i
3]
)

Vrednovanje kvalitete u odnosu na:

Kvalitelu znanstvenih projekata/programa
Signifikantnost doprinosa_znanstvenom podrudju
Znanstveni ugled voditelja projekatafprograma

Inovativhost isttaZivanja - :
Strategiju objavijivania znanstvenih rezultata -+
Strategiju objavijivania struznin rezultata® 4=
Kvalitetu obiavljenih znanstvenih radova o
Kvalitetu ostalih relevantnih rezultata istraZivanja__- g4—
Ukupna ociena kvalitete istraZivanja N :
u vodedim znanstvenim {strucnim)

*ObjaEnjenje: ocjenjuje se na temelju udjela radova objaviljenih
tasopisima, Uzimajudi u obzir specifiénosti pojedinih znanstvenih disciplina.




I.U&nkovitost ZO-a*

Vrednovanje uéinkovitosti u odnosu na:

Broj obranjenih doktorskih radnji

Broj abranjenih magistarskih (specijalistitkih) radnji

Broj objavlienih znanstvenih radova

Raspodielu broja objavijenin znanstvenih radova izmed
ustrojbenih jedinica - :

Broj objavljenth struénih radova

Broj objavljenih znanstvenih knjiga i poglavija u
znanstvenim knjigama .

TRl e

Ostale rezujtate sli€nog ranga

Braj priznatih domadih i inozemnih paienata

| Ukupna ocjena produktivnosti’

+-

i financijskim sredstvima kojima ZO raspolaZe za Znanstvena istraZivanja.

*Pri vrednovanjn uéinkovitest obvezno vodliti racuma o broju i strukturi znapstvenog osoblja

Komentari i preporuke

Sadrzi:

(a) konkretne primjedbe, opis uotenih ne.dnsi:ai:aka i preporuke za poboljSanje
ustroja, uSinkovitosti i kvalitete rada, kao i ocjenu je li znansivena organizacija
usporediva sa srodnim organizacijama u zemljama Europske unije;

(b) zakljuénu ocjeriu kvalitete § uSinkovitosti koja prema &1. 10. Pravilnika o
vrednovanju znanstvenih organizacija Nacionalnog vijeéa za znanost mozZe biti:
izvrsian, dobar, zadovoljavajudi ili nezadovoljavajuéi. -

-

*Tumadenje kratica:

A: izvrsian

B: dobar

C: zadovoljavajuci.
D: nezadovoljavajudi.
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