
 
 
 
  

 

 

Donje Svetice 38/5 
10 000 Zagreb, Hrvatska 
T + 385 1 6274 817 
F + 385 1 6274 801      
E ured@azvo.hr 
W www.azvo.hr  

 

KLASA:112-01/23-01/03  

URBROJ:355-01-02-23-02  

Zagreb, 3. veljače 2023. godine  

 

Na temelju čl.  38. – 43. Zakona o ustanovama („Narodne novine“, broj 76/93, 29/97, 47/99, 

35/08, 127/19, 151/22), čl. 36. Zakona o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i 

znanosti („Narodne novine“, broj 151/22) te čl. 25.-29. Statuta Agencije za znanost i visoko 

obrazovanje (KLASA:003-05/13-01/0001;URBROJ:355-01-23-29), a u skladu s Odlukom 

Upravnog vijeća Agencije za znanost i visoko obrazovanje, donesenom na 76. sjednici održanoj 

dana 3. veljače 2023. godine, Upravno vijeće Agencije raspisuje  

 

 

J A V N I   N A T J E Č A J 

 

za imenovanje ravnatelja Agencije za znanost i visoko obrazovanje 

 

 

 

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od četiri godine.  

 

I. Uvjeti: 

 

- akademski stupanj doktora znanosti i biran je na znanstveno-nastavno radno mjesto 

izvanrednog profesora ili hijerarhijski viša znanstveno-nastavna radna mjesta 

- najmanje četiri godine radnog iskustva na upravljačkim i organizacijskim poslovima iz 

područja visokog obrazovanja i znanosti  

- istaknuti rezultati rada u području visokog obrazovanja, znanosti i osiguravanja 

kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti u međunarodnom kontekstu 

- izvrsno govori i piše engleski jezik. 

 

II. Uz prijavu kandidati moraju priložiti sljedeće dokumente: 

 

1. životopis s detaljnim opisom dosadašnjeg rada 

2. odabrani popis najznačajnijih rezultata u posljednjih deset godina s relevantnim 

dokazima u području od značaja za rad Agencije (znanstveni radovi, stručni radovi, 

projekti, prezentacije, strateški dokumenti, pozvana predavanja i drugo) 

3. prijedlog programa rada Agencije za znanost i visoko obrazovanje za mandatno 

razdoblje  

4. elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod izdaje na zahtjev osiguranika 

5. diplomu o akademskom stupnju/ dokaz o izboru na odgovarajuće znanstveno-nastavno 

radno mjesto (preslika) 

6. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice, domovnice ili 

putovnice) 

http://www.azvo.hr/


7. potvrdu da protiv kandidata nije pokrenut istražni ili kazneni postupak (ne starije od šest 

mjeseci) 

8. dokaz o aktivnom poznavanju engleskog jezika u govoru i pismu. 

 

 

Napomena: Prijavom na javni natječaj dajete privolu za obradu vaših osobnih podataka u svrhu 

zapošljavanja, sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“, 

broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679. 

 

Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova sukladno čl. 13. st. 3. Zakona o 

ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj 82/08, 69/17). 

 

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime i prezime, adresa 

prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, isključivo za potrebe natječajnog postupka). 

 

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti mora se u prijavi pozvati 

na to pravo odnosno priložiti propisane dokaze o tom statusu, a prednost u odnosu na ostale 

kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima. 

 

Osoba koja može ostvariti pravo prednosti: 

 

– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 

Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

 

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 

nalaze se na poveznici: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf. 

 

– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne 

novine“,  broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju 

traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 

 

– sukladno čl. 48.f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“, broj 

33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz 

prijavu na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 

odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji način je prestao radni 

odnos kod posljednjeg poslodavca; 

 

– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“,  broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 

invaliditetom, te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. 
 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


 

 

 

Ovaj javni natječaj objavljuje se u Narodnim novinama, na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje u Zagrebu te na mrežnim stranicama Agencije www.azvo.hr. 

 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta predaju se u roku od 15 dana od dana 

objave javnog natječaja u Narodnim novinama, osobno ili preporučenom poštom na adresu:  

Agencija za znanost i visoko obrazovanje, Zagreb, Donje Svetice 38/5,  

s naznakom "za natječaj za imenovanje ravnatelja – ne otvarati". 

 

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge u redoslijedu kako je 

navedeno u javnom natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 

Zakašnjele i neuredne prijave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu neuredne ili 

nepravodobne (zakašnjele) prijave te osobe čija prijava ne ispunjava formalne uvjete natječaja 

ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natječaj. 

 

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete naznačene u javnom natječaju bit će održan usmeni 

razgovor (intervju). Neodazivanje na usmeni razgovor (intervju) iz bilo kojeg razloga smatra se 

povlačenjem prijave.  

 

Priložena natječajna dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici i ne vraća se kandidatu. 

 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.  

Osoba imenovana ravnateljem sklapa s Agencijom za znanost i visoko obrazovanje ugovor o 

radu na određeno vrijeme u punom radnom vremenu za mandatno razdoblje te je prije sklapanja 

ugovora o radu dužna dostaviti izvornike dokumenata na uvid. 

 

Po raspisanom javnom natječaju ne mora se izvršiti imenovanje ravnatelja i u tom slučaju 

donosi se odluka o poništenju javnog natječaja. 

 

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, a imaju rodno značenje, odnose se jednako na 

muški i ženski rod. 
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