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Sektorski pristup HKO-a

Odrzana Trec¢a sjednica Sektorskog vije¢a VI. Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

U Cetvrtak, 1. rujna 2016. godine, u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta odrZzana je Treca sjednica Sektorskog vijeéa VI.

Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija.
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Na sjednici je nastavljena rasprava zapoceta na prethodnoj
sjednici o pripadnosti pojedinacnih zanimanja iz Nacionalne
klasifikacije zanimanja sektoru Strojarstvo, brodogradnja i
metalurgija. Takoder, nastavljena je i izrada prijedloga za
promjene i unapredenja u popisu pojedinacnih zanimanja u
Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja u dijelu koji se odnosi na
sektor Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija, a slijedom
rasprave iznesen je i prijedlog zanimanja iz sektora prioritet-
nih za izradu standarda zanimanja.

OdrZavanje sjednice omoguéeno je u okviru provedbe projek-
ta Uspostava i upravijanje Registrom HKO-a kao podrSka
radu Sektorskih vijeca i ostalih dionika u procesu provedbe
HKO-a (sufinanciranoga iz Europskoga socijalnog fonda),
kojemu je jedan od ciljeva potpora aktivnostima sektorskih
vijeéa.
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Druga sjednica Sektorskog vije¢a IX. Ekonomija i trgovina

U Cetvrtak, 8. rujna 2016., u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta odrzana je Druga sjednica Sektorskog

vije¢a IX. Ekonomija i trgovina.

Kao dio aktivnosti koji je Sektorskom vijeéu IX. na Konstituirajué¢oj sjednici predstavilo Ministarstvo rada i mirovin-

skoga sustava, na sjednici je zapocet zaje-
dnicki rad ¢lanova na izradi preporuke za
promjene i unapredenja u Nacionalnoj kla-
sifikaciji zanimanja (NKZ-u), pri ¢emu su
uzeti u obzir i pojedinacni prijedlozi ¢lano-
va izneseni u okviru pripreme za sjednicu.
U sklopu aktivnosti raspravljalo se o pripa-
dnosti pojedinaénih zanimanja iz NKZ-a
sektoru Ekonomija i trgovina. Takoder,
izneseni su prijedlozi za promjene u popisu
pojedinacnih zanimanja, a utvrden je i po-

pis prioritetnih zanimanja za izradu stan- i

darda zanimanja.

Odrzavanje sjednice omoguceno je u okvi- i
ru provedbe projekta Uspostava i upravlja- &
nje Registrom HKO-a kao podrska radu
Sektorskih vijeéa i ostalih dionika u proce- g

su provedbe HKO-a (sufinanciranoga iz
Europskoga socijalnog fonda), kojemu je
jedan od ciljeva potpora aktivnostima sek-
torskih vije¢a.

Radionica o vrednovanju skupova ishoda uc¢enja

U Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta 4. i 5. srpnja
2016. godine odrzane su radionice o vrednovanju skupova
ishoda ucenja namijenjene c¢lanovima dosad osnovanih

sektorskih vijeca.

Ministarstvo
znanosti,
obrazovanja
i sporta

Ulaganje u buduénost

Europska unija

Radionice je vodio prof. dr. sc. Mile DZelalija, istak-
nuti struénjak u podrucju razvoja Hrvatskoga kvalifi-
kacijskog okvira i njegova povezivanja s Europskim
kvalifikacijskim okvirom i predstavnik Republike
Hrvatske u Savjetodavnoj skupini za uspostavu Eu-
ropskoga kvalifikacijskog okvira.

Cilj radionica bio je educirati ¢lanove sektorskih vi-
je6a o postupku vrednovanja prijedloga skupova
ishoda ucenja, Sto je jedna od njihovih temeljnih
zadaca.

Pozitivno vrednovani skupovi ishoda ucenja kao
dijelovi standarda kvalifikacija Cinit ¢e okosnicu Re-
gistra Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira pa je od
kljuCne vaznosti njihovo kvalitetno vrednovanje.

Kako bi se ono omogucilo, ¢lanovima sektorskih
vije€a u sklopu radionice predstavljeni su postupak i
elementi vrednovanja skupova ishoda ucenja, a ¢la-
novi su dobili i priliku za aktivho sudjelovanje u vred-
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Konzultativne radionice za predlagatelje standarda zanimanja i standarda kvalifikacija

Sektorska vije¢a zapocela su sa sudjelovanjem u konzultativnim radionicama s predlagateljima standarda zanima-
nja i standarda kvalifikacija - nositeljima projekata sufinanciranih iz Europskoga socijalnog fonda u okviru poziva
LUnapredivanje kvalitete u visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira“ i ,Jacanje kapaci-
teta ustanova za obrazovanje odraslih - faza Il“.

Cilj je konzultativnih radionica omoguciti clanovima projektnih timova da izradene prijedloge standarda predstave
¢lanovima odgovarajuceg sektorskog vije¢a te predstavnicima Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i Minis-
tarstva rada i mirovinskoga sustava i dobiju smjernice za dodatna unapredenja prijedloga prije predavanja zahtje-
va za upis u Registar HKO-a i samog vrednovanja prijedloga.

Osim usmjeravanja projektnih timova pri izradi Sto kvalitetnijih prijedloga standarda, cilj je radionica i priprema
Clanova sektorskih vije¢a za Sto kvalitetnije vrednovanje prijedloga, Sto ¢e u konacnici utjecati na kvalitetu stan-

darda upisanih u Registar HKO-a.

Prva konzultativha radionica - Projekt ECONQUAL

Dana 22. srpnja 2016. godine, u Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i sporta odrZzana je Konzultativna radionica
za Clanove sektorskog vijeéa IX. Ekonomija i trgovina i
nositelja ECONQUAL projekta te predstavnika nadleznih
ministarstava.

Cilj je konzultacija, usmjeravanje projektnih timova pri
izradi Sto kvalitetnijih prijedloga standarda, ali i pripre-
ma ¢lanova sektorskih vije¢a za Sto kvalitetnije vredno-
vanje prijedloga standarda. Takvim oblikom suradnje
izmedu predlagatelja standarda, sektorskih vijeca i nad-
leznih ministarstava pozitivno ¢e se utjecati i na kvalite-
tu prijedloga standarda i na kvalitetu njihova vrednova-
nja, ¢ime Ce se u konacnici osigurati kvaliteta standarda
upisanih u Registar HKO-a.

Na konzultativnoj radionici predstavnici projektnog tima
projekta ,Usvajanje natela HKO-a u visokoobrazovnim
institucijama u polju ekonomija
- ECONQUAL“ predstavili su s
¢lanovima Sektorskog vijeca IX. '

i predstavnicama Ministarstva

rada i mirovinskoga sustava ...
(MRMS-a) i Ministarstva znano-
sti, obrazovanja i sporta (MZOS-
a) Cetiri izradena prijedloga
standarda zanimanja: voditelj
marketinga, ekonomski analiti-
Car, projektni menadZer i finan-
cijski savjetnik.

Clanovi Sektorskog vijeéa IX. te
predstavnice MZ0OS-a i MRMS-a
slijedom prezentacije prijedloga
standarda zanimanja predlozili
su smjernice za doradu vezano
uz nazive zanimanja, dokaz

Ministarstvo
znanosti, 2
obrazovanja Ulaganje u buduénost
i sporta Europska unija

stratesSke, sektorske, analitiCke utemeljenosti prijedloga
te vezano uz zapisivanje kljuc¢nih poslova i kompetenci-
ja.

Zakljuéno je dogovoreno da ¢e projektni tim uz konzulta-
cije s dodatnim stru¢njacima i prema dobivenim smjer-
nicama doraditi prijedloge standarda zanimanja prije
formalnog predavanja zahtjeva za upis standarda zani-
manja u Registar HKO-a.

OdrZavanje konzultativnih radionica omoguéeno je u
okviru provedbe projekta Uspostava i upravijanje Regis-
trom HKO-a kao podrska radu Sektorskih vijeca i ostalih
dionika u procesu provedbe HKO-a (sufinanciranog iz
ESF-a), kojem je jedan od ciljeva potpora radu sektor-
skih vijeca.
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OdrZane dvije konzultativne radionice predlagatelja standarda zanimanja i standarda kvalifika-
cija sa Sektorskim vijeéem IX. Ekonomija i trgovina

U Cetvrtak, 8. rujna 2016., i petak, 9. rujna 2016., odrzane su konzultacijske radionice posvecene prijedlozima
standarda zanimanja i standarda kvalifikacija izradenima u okviru dvaju projekata sufinanciranih iz Europskoga
socijalnog fonda u okviru poziva ,Unapredivanje kvalitete u visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskoga kvalifika-
cijskog okvira“ i ,Jacanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih - faza II“. Na radionicama su ¢lanovi projek-
tnih timova dobili moguénost da izradene prijedloge predstave ¢lanovima Sektorskog vijeéa IX. Ekonomija i trgovi-
na te predstavnicima Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, koji su
im dali smjernice i prijedloge za dodatna unapredenja prijedloga prije predavanja zahtjeva za upis u Registar HKO-
a i vrednovanja prijedloga.

U Cetvrtak, 8. rujna, predstavnici pro-
jektnog tima projekta ,Usvajanje nace-
la HKO u visokoobrazovnim instucija-
ma u polju ekonomija - ECONQUAL*,
Ciji je nositelj Ekonomski fakultet
SveuciliSta u Rijeci, predstavili su pri-'
jedloge Cetiriju standarda kvalifikacija:

magistar ekonomije, magistar poslov-
ne ekonomije za marketing, magistar s é
poslovne ekonomije za menadzment i ¥
magistar poslovne ekonomije za finan- '
cije.

U petak, 9. rujna, predstavnici projekt- ,

nog tima projekta ,EDU VG PP PLUS“, &&
Ciji je nositelj Pucko otvoreno uciliste
Velika Gorica, predstavili su prijedloge
standarda zanimanja i standarda kva-
lifikacija knjigovoda drustvenog podu- *
zeca i voditelj drustvenog poduzeca. ]

Konzultativne radionice odrzavaju se
s ciljem usmjeravanja projektnih
timova pri izradi Sto kvalitetnijih pri-
jedloga standarda, ali i pripreme
¢lanova sektorskih vije¢a za njihovo
Sto kvalitetnije vrednovanje, Sto ¢e u
konacnici utjecati na kvalitetu stan-
darda upisanih u Registar HKO-a.

Odrzavanje radionica omoguceno je
u okviru provedbe projekta Usposta-
va i upravijanje Registrom HKO-a
kao podrska radu Sektorskih vije¢a i
ostalih dionika u procesu provedbe
HKO-a (sufinanciranoga iz Europsko-
ga socijalnog fonda).

Ministarstvo
znanosti,
obrazovanja
i sporta
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Kreativni ljudski potencijali

Sesnaesta sjednica Nacionalnog vijeéa za razvoj ljudskih potencijala

U Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta 14. rujna
2016. odrzana je 16. sjednica Nacionalnog vijeca za
razvoj ljudskih potencijala (NVRLP-a). Tom prilikom su
predsjednica Nacionalnog vije€a za odgoj i obrazovanje,
prof. dr. sc. Jasna Krstovi¢ i predsjednica Ekspertnog
tima za izradu Okvira nacionalnoga standarda kvalifika-
cije za ucitelje u osnovnim i srednjim Skolama, prof. dr.
sc. Vlatka Domovi¢, predstavile koncept Okvira nacio-
nalnoga standarda kvalifikacije za uditelje, kao krovni
dokument za razvoj ugiteljske profesije u Hrvatskoj.

Clanovi NVRLJP-a raspravljali su, izmedu ostalog, o me-
todologiji za utvrdivanje prioritetnih sektora i dogovorili
kratkorocne i dugoro¢ne aktivnosti usmjerene identifici-
ranju prioriteta koji su vazni za strateski razvoj drustva;
kao kratkoro¢nu aktivnost kvalitetnije reguliranje i os-
nazivanje uciteljske profesije, a kao dugoroCnu aktiv-
nost ugovaranje izrade studije o utvrdivanju prioritetnih
sektora.

Imenovan je Organizacijski odbor konferencije ,,HKO
kvalifikacije - za trZiSte, drustvo ili pojedinca“ i Povje-
renstva za odabir istraZivackih radova i projekata.

Ministarstvo
znanosti, 2
obrazovanja Ulaganje u buduénost
i sporta Europska unija

Nacionalno vijeCe je usvojilo Zakljucke NVRLJP-a veza-
ne uz potporu provodenju Cjelovite kurikularne refor-
me i Preporuke NVRLIP-a za koriStenje rezultata studije
Projekcije o buduéim kretanjima na trZistu rada.

Predsjednica NVRLJP-a prof. dr. sc. RuZica Beljo Lucié¢
informirala je Clanove o pozivu na tribinu ,Digitalne
vjestine za poucavanje i ucenje ili viestine 21. stolje¢a
u obrazovanju“ koja ¢e se odrzati 30. rujna 2016. u u
Srcu te je dogovoreno da ¢ée kao predstavnica NVRLIJP-
a u raspravi sudjelovati prof. dr. sc. BlaZzenka Divjak.

ri

Clanovi Nacionalnog vije¢a informirani su i o brojnim
aktivnostima u kojima su sudjelovali ¢lanovi sektorskih
vije€a i nositelji projekata koji primjenom HKO-a izradu-
ju ili unapreduju kvalifikacije ili programe, od radionica
o vrednovanju skupova ishoda ucenja (4. i 5. srpnja
2016.), do konzultativnih radionica na kojima su sudje-
lovali predstavnici nositelja projekata, predstavnici nad-
leznih ministarstava i ¢lanovi sektorskih vijeca koji su
nadlezni za vrednovanje njihovih prijedloga standarda
(22. srpnja, 8. rujna, 9. rujna 2016.).
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Pioniri HKO-a

Unapredivanje kvalitete u visokom obrazovanju

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta je, u okviru Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala 2007.-
2013. Europskog socijalnog fonda, Prioriteta 3. Unaprjedenje ljudskog kapitala u obrazovanju, istraZivanju i raz-
voju Mjere 3.1. Unaprjedenje obrazovnog sustava, objavilo Poziv na dostavu projektnih prijedloga Unapredivanje
kvalitete u visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira. Odobreno je 30 projekata Cija je
provedba zapocela u 2015. godini.

Uskladivanje studijskih programa iz podruéja drustvenih i humanisti¢kih znanosti s potrebama
trzista rada

»Uskladivanje studijskih programa iz
podruc¢ja drustvenih i humanistickih
znanosti s potrebama trziSta rada“
je prvi projekt ove vrste koji se pro-
vodi na Filozofskom fakultetu u Za-
grebu. ZamiSljen je kao svojevrsni
pilot projekt koji bi stvorio preduvje-
te i potrebna znanja za primjenu
metodologije HKO-a na cijelom Fa-
kultetu, a njime se obuhvatilo ukup-
no 22 odsjeka. U okviru projekta
provedeno je prvo istraZzivanje rad-
nih karijera diplomiranih studenata
u sklopu kojeg su prikupljeni podaci
o0 kompetencijama koje studenti
Fakulteta trebaju imati kako bi zado-
voljili potrebe trziSta rada te o rad-
nim mjestima na kojima se isti zapo-
Sljavaju nakon zavrSenog studija.
Podaci tog istraZivanja iskoriSteni su
za odabir zanimanja koja su priorite-
tna za izradu standarda zanimanja
te za definiranje smjernica za revizi-
ju studijskih programa. Izradeni su
prijedlozi devet standarda zanima-
nja te osamnaest standarda kvalifi-
kacija na preddiplomskoj i diplom-
skoj razini. Clanovi struénih povje-
renstava za standarde zanimanja i
kvalifikacija bili su ukljuceni u edu-
kacijske radionice o primjeni kom-
petencijskog pristupa pri osmisljava-
nju studijskih programa za nastavni-
ke pojedinih odsjeka, a specificne edukacijske aktivnosti proslo je oko 150 zaposlenika visokoskolskih ustanova.
Rezultat toga je priruénik o primjeni kompetencijskog pristupa, koji je dostupan na mreznim stranicama projekta.
Kao pomo¢ nastavnicima pri reviziji studijskih programa izradene su aplikacije za administraciju ishoda uéenja te
za obracun ECTS bodova. U zadnjem dijelu projekta pristupilo se reviziji sedam preddiplomskih i jedanaest dip-
lomskih studijskih programa. Dodatno, je izraden novi studijski program na diplomskoj razini, a radi uspjesnijeg
razvoja generickih kompetencija, razvijena su i dva modula za stjecanje generickih kompetencija, usmjeren na
razvoj komunikacijskih kompetencija, i organizacijsko-upravljackih vjestina.

Ministarstvo - ?%
‘ znanosti, o T (]
obrazovanja aganjeu u uénos . FDNDOVI < D
i sporta Europska unija E| rovos

S | LIUDSKIH
F | potencuaLa




HKO: obavijesti stranica 7.

Ljetna Skola studenata dentalne medicine (EDSA Summer Camp 2016)

UNAPREDENJE
STUDLISKOG PROGRAMA
| DENTALNA MEDICINA
University of Zagret .. g7 — "K'OM

B ITRAY Nl e v ik

ey

gehool of Dental Medicine

st s

Udruga studenata dentalne medicine StomatoloSkog fakulteta, SveuciliSta u Zagrebu u suradnji sa European Dental
Students' Association od 14. do 20. kolovoza 2016. u Dubrovniku je organizirala medunarodni ljetni kamp studena-
ta dentalne medicine - EDSA Summer Camp. Europska udruga od 1988., a hrvatska od 2002. godine okupljaju
studente organizirajuci obrazovne, znanstvene, drustvene, sportske i ostale aktivnosti vezane uz unaprjedenje i pro-
mociju struke i zdravstvene zastite pacijenata. Sudionici Skole bili su studenti iz brojnih zemalja Europe, a ukupno
32 sudionika sudjelovala su u programu Skole, ne ukljucujuci predavace, kojih je bilo ukupno 8, tijekom Cetiri dana
predavanja i radionica. Zemlje koje su predstavljali strani studenti bile su: Finska, Svedska, Estonija, Ujedinjeno
Kraljevstvo, Rusija, Francuska, Portugal, ltalija, Turska, Makedonija te Hrvatska. Kamp je organiziran u prostorima
SveuciliSta u Zagrebu u Centre for Advance Academic Studies (CAAS) u Dubrovniku. Smjestaj i prehrana sudionika
bili su financirani iz EU projekta ,Unapredenje studijskog programa Dentalna medicina u skladu za HKO*.

Projekt TARGET - zavrSne aktivnosti i rezultati

naftni fakultet, privedene su kraju broj-
ne aktivnosti. Clanovi ekspertnih rad-
nih skupina RGNF-a i FKIT-a nakon
visemjesecnog rada zavrsili su prijedlo-
ge standarda kvalifikacija te su prove-
dene struéne rasprave o izradenim
prijedlozima na oba fakulteta. ZavrSe-
no je s unaprjedenjem e-kolegijja u su-
radnji s vanjskim stru¢njacima iz Cen-
tra za e-uCenje SveuciliSta u Zagrebu,
kao i s unaprjedenjem postojeéih te
razvojem novih pilot modula student-
ske prakse u suradnji sa struénjacima

Ministarstvo
znanosti,
obrazovanja
i sporta
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iz Centra za podrSku studentima i razvoj karijera. Po zavrSetku svih edukacija planiranih ovim projektom, provede-
na je i analiza potreba nastavnika za daljnjim usavrSavanjem nastavnic¢kih kompetencija. ZavrSna konferencija pro-
jekta odrzana je 8. rujna 2016. u velikoj dvorani Rudarsko geoloSko naftnog fakulteta na kojoj je sudjelovalo oko
150 sudionika. Na konferenciji su predstavljeni rezultati projekta te je naglasak bio na raspravi o prijedlozima stan-
darda kvalifikacija u vidu poster sekcije. Glavni rezultati projekta su: 7 prijedloga standarda zanimanja; 14 prijedlo-
ga standarda kvalifikacija; 14 prijedloga izmjena studijskih programa te 9 pilot-modula studentske prakse temelje-
nih na izradenim prijedlozima standarda kvalifikacija; 146 zaposlenika je sudjelovalo u razli¢itim specificnim aktiv-
nostima strucnih usavrSavanja; 325 studenata je educirano o socijalnim i akademskim vjeStinama na radionicama
prilagodenima temeljem rezultata anketiranja istih; unaprijedeno je 34 e-kolegija. Sve to bilo je mogucée kroz brojne
aktivnosti u obliku sastanaka, studijskih putovanja, radionica i treninga te nabavkom novih racunala i dva specijali-

zirana softvera.

Intenzivne aktivnosti na TTF-u u posljednjem tromjesecju projekta

U okviru projekta ,Razvoj standarda kvalifikacija i preddi-
plomskih studijskih programa na Tekstilno-tehnoloSkom
tehnoloSki fakultet, i tijekom ovog tromjesecja nastavlje-
ne su aktivnosti unutar svih elemenata projekta.

Jedan od ciljeva projekta je uvodenje obavezne student-
ske prakse na preddiplomske studije TTF-a. Stoga je u
sklopu elementa projekta ,Razvoj modela obavljanja
studentske prakse“, odrZzana radionica za edukaciju
djelatnika TTF-a o online aplikaciji za podrSku stru¢noj
praksi. Radionicu je odrZzao predstavnik partnerske insti-
tucije - Fakulteta za organizaciju i informatiku iz Varazdi-
na.

U sklopu Elementa projekta 3: Razvoj novih preddiplom-
skih programa na TTF-u, ¢lanovi projekta boravili su u
Sloveniji, na SveugiliStu u Ljubljani, Naravoslovnotehnis-
koj fakulteti, Katedri za oblikovanje tekstilij in obladil, te
u Spanjolskoj, na Universitat politechnica de Cataluna -

by

Escola D'Enginyeria de Terassa i Institutu D' Investigacio
Textil i Cooperacio Industrial. Tijekom boravka, prikuplje-
ni su primjeri dobre prakse relevantne za izradu novih
studijskih programa na TTF-u.

ZavrSna konferencija projekta odrzana je 16. rujna
2016. godine na SveuciliStu u Zagrebu Tekstilno-
tehnoloSkom fakultetu, Prilaz baruna Filipovica 28a. Na
zavrsSnoj konferenciji je voditeljica projekta, izv. prof. dr.
sc. Vesna Marija PotoCi¢ Matkovi¢ predstavila rezultate
projekta, a osvrt na svoju ulogu u samom projektu, dali
su predstavnici partnerskih institucija.

Vise o projektu, ciljevima i aktivhostima moze se procita-
ti na mreznim stranicama Projekta.
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Izrada standarda zanimanja/kvalifikacija uz unaprjedenje zdravstvenih studijskih programa

Projekt ,lzrada standarda zanimanja/kvalifikacija uz unaprjedenje zdravstvenih studijskih programa“ ¢iji je nosi-
telj SveuciliSte u Splitu, zapoceo je sa provedbom 1. srpnja. 2015. godine, a zavrSava 30. rujna. 2016. godine.

Do sada su na projektu izradeni standardi zanimanja i standardi kvalifikacija za zdravstvene studijske programe
(sestrinstvo, primaljstvo, medicinsko-laboratorijska dijagnostika, fizioterapija i radioloSka tehnologija) za 6. i 7.
razinu u skladu s metodologijom i nacelima Hrvatskog kvalifikacijskog okvira.

Uz SveuciliSni odjel zdravstvenih studija, sudionici na projektu, u svojstvu partnera i suradnika su: Hrvatska komo-
ra medicinskih sestara; Hrvatska komora primalja, Hrvatska komora zdravstvenih radnika; Hrvatska komora
zdravstvenih radnika; SveuciliSte u Zadru, Odjel za zdravstvene studije; SveuciliSte u Osijeku, Medicinski fakultet;
Zdravstveno veleuciliSte u Zagrebu; Visoka tehnicka Skola u Bjelovaru, Stru¢ni studij sestrinstva; SveuciliSte u Ri-

jeci, Fakultet zdravstvenih studija; SveuciliSte u Dubrovniku, Studij sestrinstva te Filozofski fakultet u Splitu.

Jedan od ciljeva ovog projektaje razvoj je dva nova studijska programa (diplomski studij primaljstva i diplomski
studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike) te unapredenje postojeéih studijskih programa uvodenjem novih
selekcijskih postupaka prilikom upisa studenata na zdravstvene studije.

U sklopu unaprjedenja selekcijskin postupaka, provedeno je znanstveno istraZivanje na Cetiri hrvatska
zdravstvena studija (SveuciliSte u Splitu, SveudiliSte u Zadru, SveudiliSte u Osijeku, SveuciliSte u Dubrovniku) na
studentima 1. godine zdravstvenih studija. Rezultati ovog istraZivanja biti ¢e temelj za donoSenje odluke o pokre-
tanju postupka uvodenja dodatnih selekcijskih postupaka prilikom upisa buducih studenata.

ZavrsSna konferencija projekta odrzana je 9. -10. rujna 2016. u hotelu “Internacional” u Zagrebu

stranica 9.
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JaCanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta je, u okviru Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala 2007.-
2013. Europskog socijalnog fonda objavilo Poziv na dostavu projektnih prijedloga JaCanje kapaciteta ustanova
za obrazovanje odraslih - faza Il. U 2015. godini donesena je Odluka o financiranju 25 projekata ukupnog iznosa
bespovratnih sredstava 29 milijuna kuna.

Izradeni standardi zanimanja, standardi kvalifikacija te novi programi osposobljavanja
odraslih

Projekt ,Stepenica viSe u poljoprivredi“, koji provodi Srednja $kola , Arboretum Opeka*“ zajedno s partnerom Poljo-
priviednom Skolom iz Zagreba, u proteklim mjesecima rezultirao je s dva standarda zanimanja, dva standarda
kvalifikacija te dva nova programa za osposobljavanje odraslih za: Proizvodaca i preradivada ljekovitog i aromatic-
nog bilja i Voditelja agroturistiCkog gospodarstva. Programi su poslani na verifikaciju te se ¢eka na odobrenje Mi-
nistarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

U sklopu projektne aktivnosti Podizanje kapaciteta nastavnika, od 25.-29. svibnja struéni tim projekta otputovao
je na studijsko putovanje u Austriju. Cilj studijskog putovanja je bio povezivanje strukovnih nastavnika s
Europskim proizvodacima i preradivacima ljekovitog i aromaticnog bilja te agroturizmom u EU radi daljne
suradnje, edukacije i razmjene znanja iz navedenih podrucja. Nastavnici obiju Skola do sada su sudjelovali na tri
edukacija: e-u€enje, agroturizam i proizvodnja i prerada ljekovitog i aromati¢nog bilja. Studijskim putovanjem
zavrSena je aktivnost projekta Podizanje kapaciteta nastavnika. Krajem kolovoza obje Skole objavile su natje€aj
za prijavu kandidata za upis u nove programe osposobljavanja. NatjeCaj je obavljen na mreznim stranicama
projekta http://agrostepenica.hr/ i internet stranicama Skola. PoCetak provedbe programa planira se sredinom
rujna.
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Razvoj obrazovnih programa za gradevinska zanimanja u podrucju energetski ucinkovite
gradnje

EU projekt pod nazivom ,Razvoj obrazovnih programa za gradevinska zanimanja u podruéju energetski ucinkovite
gradnje” provode MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola (MIOS) iz Karlovca te projektni partneri: Graditeljska, pri-
rodoslovna i rudarska Skola (GPRS) iz Varazdina, Karlovacka Zupanija (KZ) i VaraZdinska Zupanija (VZ). Cilina sku-
pina su nezaposleni gradevinski radnici iz Karlovacke i Varazdinske Zupanije, od kojih ée 24 zavrsiti nove progra-
me usavrSavanja u podrugju energetski uginkovite gradnje te 11 nastavnika iz MIOS-a i GPRS-a koji ée pohadati
stru¢na usavrSavanja u podrucjima andragoskih vjestina i energetski uCinkovite gradnje.

Polaznici programa usavrSavanja moci ¢e unaprijediti viastite vjeStine kroz nove razvijene programe obrazovanja
odraslih, MIOS i GPRS ée poboljati viastite kapacitete za izvodenje programa obrazovanja odraslih dok ée Karlo-
vacka i Varazdinska Zupanija uspostaviti partnerstva s dionicima u razvoju obrazovanja odraslih.

Ukupna vrijednost projekta je 791.066,10 kn, a bespovratna potpora iznosi 751.512,80 kn. Projekt je sufinanci-
rala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda. Implementacija projekta zapocela je 30.11.2015. i trajat ¢e
12 mjeseci.

Nastava u sklopu projekta pocinje 19. rujna 2016. za slijedeCe programe usavrSavanja:

Fasader na izvodenju radova u podrucju energetski ucinkovite gradnje i Tehnicar u podrucju energetski ucinkovi-
te gradnje,

a MIOS Karlovac i GPRS VaraZdin besplatno ée educirati prvu grupu polaznika.

Vise informacija mozete pronaéi na: www.gradimzeleno.eu

POUVG predstavio nove programe sektorskom vijecu

Pucko otvoreno uciliste Velika Gorica je prva ustanova za Programe su pred Sektorskim vijeéem prezentirali preds-
obrazovanje odraslih u Hrvatskoj koja je svoje novorazvi- tavnici UCiliSta i gda Bozica Bukovski Supanc, vanjska
jene programe obrazovanja, sukladno Zakonu o Hrvat- stru¢njakinja na projektu.

skom kvalifikacijskom okviru predstavila Sektorskom
vije€u IX. Ekonomija i trgovina.

RijeC je o standardu zanimanja i kvalifikacija za progra-
me koji su produkt europskog projekta EDU VG PP PLUS
- voditelj/ica drusStvenog poduzeca i knjigovoda/tkinja za
drustvena poduzeca. Programe, koje je verificiralo nadle-
Zno Ministarstvo, razvile su radne skupine sastavljene od
profesora, ekonomista, pedagoga, strucnjaka za drustve-
no poduzetnistvo te drustvenih poduzetnika i knjigovoda.
Prvu priliku za edukaciju i stjecanje kompetencija bez
naknade dobile su dugotrajno nezaposlene osobe prijav-
liene na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, bivsi ovisni-
ci te osobe iz postpenalnog sustava. Edukacija traje do
kraja listopada ove godine, a provest ¢e se kroz 170 sati
nastave u adekvatno opremljenim ucionicama UgiliSta.
Tako ¢e 27 polaznika po zavrSetku nastave poloziti zavrs-
ni ispit i ste¢i novo zanimanje koje se upisuje u e-
knjizicu.

Nakon zavrSetka projekta, UCiliSte Ce nastaviti s provode-
njem tih programa s mogucnos$éu suvremenog elektroni-
¢kog nacina ucenja, e-learninga, Cije se okruzenje imple-
mentira u sustav, takoder u sklopu europskog projekta.
To ¢ée polaznicima omoguciti nacin ucenja koji Stedi vrije-
me i novac. Uvodenjem modernih tehnologija Uciliste ide
ukorak s vremenom i opravdano nosi titulu centra za
obrazovanje u Velikoj Gorici.

Prvi je put Pucko otvoreno Uciliste Velika Gorica nositelj
jednog europskog projekta. Projekt je vrijedan 1,2 miliju-
na kuna, a s ¢ak 94 % financira ga Europski socijalni
fond. Ostatak sredstava u iznosu od 6 % nadomijestit ¢e
samo Uciliste.
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Prvi projekt Europske unije za edukaciju medicinskih sestara i njegovateljica u podrucju palija-
tivhe skrbi

Pucko otvoreno udéiliste Kutina u suradnji s partnerima UCiliStem Ambitio Zagreb, budu¢im poslodavcem Senec-
tom plus i Koordinacijom hrvatske obiteljske medicine (KoHOM) provodi projekt kojim se Zeli pridonijeti poboljSa-
nju kvalificiranosti ljudskih resursa i obrazovnih programa u sektoru socijalnih usluga i zdravstvenom sektoru, kon-
kretno u podrucju palijativne skrbi.

U sklopu projekta izradeni su novi programi obrazovanja ,,Program osposobljavanja za poslove njegovatelja/ice s
palijativnim pristupom” i ,Program stru¢nog usavrSavanja za poslove u palijativnoj skrbi” koji prvi u Hrvatskoj
omogucuju edukaciju iz ovog podrucja kroz sustav e-u¢enja. Program osposobljavanja je zamiSljen da se tijekom
190, odnosno 180 sati edukacije koristi prakticna nastava, nastava u kabinetu i sustav e-ucenja koji donosi veliku
novost jer omogucéuje jednostavnije praéenje predavanja iz udaljenijin krajeva.

Slijedeci korak u provedbi projekta je ,Pilot program struénog usavrSavanja za palijativnu skrb - medicinska ses-
tra/tehniCar” i ,Pilot program osposobljavanja njegovateljica za palijativni pristup“ koje ¢e provoditi Pu¢ko otvore-
no ugiliSte Kutina i UGiliSte Ambitio.

Uvjete za prijavu za sudjelovanje u navedenim programima ostvaruju nezaposlene osobe koje se vode u evidenciji
nezaposlenih sa zavrSenom Skolom medicinska sestra/tehnicar opce ili zdravstvene njege, odnosno sa zavrsenim
programom osposobljavanja za poslove njegovateljice/njegovatelja. Nuzno je poznavanje rada na racunalu.

Osobe zainteresirane za sudjelovanje u provodenju pilot programa usavrSavanja mogu se javiti na 044,/682-318;
01/4677802 ili elektronicku postu: e.programi.poukt@gmail.com; info@uciliste-ambitio.hr

Projekt vrijedan nesto viSe od 1.200.000,00 kn sufinanciran je iz Europskog socijalnog fonda i provodi se 12 mje-
Seci.

UgiliSte Ambitio -Objavljeni Javni pozivi za besplatne pilot programe obrazovanja

Ugiliste Ambitio objavilo je Javne pozive za dostavu prijava za besplatno usavrSavanje pilot skupina financiranih iz
Operativnog programa razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013. pod nazivom ,Jacanje kapaciteta za obrazovanje
odraslih - faza II“ u sklopu EU projekta.

UGiliste Ambitio nositelj je projekta izrade novog programa pod nazivom ,Program usavrSavanja za poslove vodite-
lja u zdravstvenom turizmu“ i partner je na projektu izrade novog programa usavrSavanja za palijativhu skrb.
Provedba programa predvidena je putem e-ucenja i minimalnog dolaska na predavanja. U obrazovanju pilot skupi-
na predvideno je 20 polaznika programa usavrSavanja za poslove voditelja u zdravstvenom turizmu i 20 polaznika
medicinskih sestara/tehnicara programa usavrSavanja za palijativnu skrb koji su prijavljene u evidenciju Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje.

Strucno usavrSavanje za poslove voditelja u zdravstvenom turizmu namijenjeno je osobama sa zavrSenom viSom
ili visokom struénom spremom dok je usavrSavanje za palijativnu skrb namijenjeno medicinskim sestrama/
tehnicarima.

Zdravstveni turizam jedna od najbrZe rastuéih djelatnosti u Republici Hrvatskoj i Europi zbog ¢ega se ocekuje lak-
Se zaposljavanje polaznika programa. UsavrSavanje za palijativnu skrb ée medicinskim sestrama omoguéiti laksi
pronalazak posla u bolnicama s obzirom da nova zakonska regulativa obvezuje bolnice na osiguravanje odrede-
nog broja palijativnih kreveta, ovisno o veli¢ini same bolnice, zbog Sega se javlja potreba za medicinskim sestra-
ma s novim kompetencijama.

PocCetak nastave je predviden za kraj rujna 2016. godine.

Osobe zainteresirane za sudjelovanje u provodenju pilot programa usavrSavanja mogu se javiti na: 01/4677 803
ili email: info@uciliste-ambitio.hr.
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Projekt ,Uspostava i upravljanje Registrom HKO-a kao podrSka radu sektorskim vije¢ima i
ostalim dionicima u procesu provedbe HKO-a”

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta nositelj je projekta ,Uspostava i upravljanje registrom HKO-a kao
podrsSka radu sektorskim vije¢ima i ostalim dionicima u procesu provedbe HKO-a"u iznosu od 9 690.000,00
kuna koji sufinancira Europska unija iz Europskog socijalnog fonda (ESF-a) u iznosu od 85%.

Projekt se provodi u sklopu Operativnog programa ,UCinkoviti ljudskih potencijali“ 2014. - 2020. u skladu s cilje-
vima prioritetne osi 3. Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje, a provodit ¢e se u trajanju od 24 mjeseca, odnosno u
razdoblju izmedu srpnja 2016. i srpnja 2018. godine.

Cilj je projekta jacanje i daljnji razvoj institucionalnih kapaciteta za provedbu HKO-a u svrhu unapredenja kvalite-
te i relevantnosti obrazovanja na temelju standarda iz Registra HKO-a putem izrade zahtjeva za upis standarda
u Registar HKO-a izradom i doradom standarda kvalifikacija, dovrSetkom postupka uspostave institucionalnog
okvira za primjenu HKO-a te podrskom radu i edukacija klju¢nih dionika u procesu provedbe HKO-a.

U sljedeé¢im HKO obavijestima Citajte o:

* Dvodnevnoj konferenciji Nacionalnog vije¢a za razvoj ljudskih potencijala ,HKO - kvalifikacije - za
trziste, drustvo ili pojedinca?”

e Konzultativnim radionicama predlagatelja standarda zanimanja i kvalifikacija te ¢lanova sektorskih vijec¢a
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