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RADIONICA 

 
 

Naziv:  Metode karijernog procjenjivanja i 
savjetovanja studenata 
 

Voditelj edukativne 
aktivnosti:  

Prof. dr. Darja Maslić Seršić 

Odsjek za psihologiju  

Voditeljica Centra za razvoj karijera Filozofskog 

fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 

 

Mjesto održavanja: Filozofski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Ivana 

Lučića 3, Zagreb 

 

Vrijeme održavanja: 19. listopada 2018. godine 

Trajanje radionice: 9.00-16.00 

 
(Predviđena je stanka za ručak u organizaciji AZVO-a) 

 

Minimalan i maksimalan 
broj sudionika: 

5-20 sudionika 

 
 
 

Kome je edukativna aktivnost namijenjena? 

 
Radionica je namijenjena karijernim savjetnicima na visokim učilištima i 

visokoškolskim nastavnicima.    
 

 
Kratak sadržaj edukativne aktivnosti 

 
 Istraživanje karijernih potreba studenata – kvantitativne metode, kvalitativne 

metode 

 Tipične i specifične karijere 

 Analiza radnih kapaciteta, kompetencija i karijerne motivacije specifične za 

određeni obrazovni profil – standard u karijeri, specifične karijere 

 Strategije podrške s obzirom na indikatore objektivne zapošljivosti i ponude 

poslova za određeni obrazovni profil 

 Analiza  individualnih sposobnosti, interesa i vrijednosti 

 Savjetodavni intervju s ciljem karijernog usmjeravanja i osnaživanja 

 Prilike i prepreke u pronalaženju i zadržavanju zaposlenja 

 Individualni karijerni plan – karijerni ciljevi i karijerni put 
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Način rada 

 

Kratka predavanja praćena prikazima slučajeva i grupnom raspravom; demonstracija 

metoda i tehnika; samoopažanje; igranje uloga. 

 

 
Na ovoj aktivnosti polaznici će naučiti: 

 

Polaznici će naučiti planirati i primijeniti kvantitativne i kvalitativne metode 

istraživanja karijernih potreba studenata, kritički evaluirati prikupljene rezultate, 

analizirati psiho-socijalne karakteristike karijera tipičnih za obrazovni profil, opisati 

nestandardnu karijeru i analizirati njene značajke. Isto tako, naučit će kritički evaluirati 

indikatore potražnje na tržištu rada, objektivne i percipirane zapošljivosti određenog 

profila. Opisati metode i ciljeve savjetodavnog intervjua s ciljem karijernog 

savjetovanja i usmjeravanja. Pružiti podršku studentima u definiranju individualnog 

karijernog plana.  

 

 
Vrsta materijala koji će dobiti polaznici: 

 

Polaznici će dobiti sažetke predavanja, opise provedenih praktičnih radionica, dostupne 

instrumente te literaturu (uglavnom na engleskom jeziku) u elektroničkom formatu. 
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