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Sadrţaj

 EU fondovi; IPA, strukturni fondovi

 IPA IV.  Razvoj ljudskih potencijala i HKO

 Nove projektne mogućnosti



 IPA program – novi pretpristupni program - zamjenjuje 

CARDS, Phare..

 Instrument pretpristupne pomoći za razdoblje od 2007-

2013

 Ciljevi IPA-e:

 Pomoć državama kandidatkinjama i potencijalnim 

kandidatkinjama u procesu usklađivanja nacionalnog 

zakonodavstva i provedbi pravne stečevine EU

 Priprema za korištenje strukturnih i kohezijskih fondova
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EU fondovi kao mogućnost financiranja
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IPA - Strateški dokumenti

Strateški okvir za razvoj 2006.-2013.

 opisuje kako Hrvatskoj osigurati prosperitet u konkurentnom tržišnom 

gospodarstvu u okvirima socijalne države prilagođene uvjetima 21. stoljeća

Okvir za usklađenost strategija 2007.-2013.

 Krovni strateški dokument kojim se uređuju prioriteti u sklopu komponenti III i 

IV programa IPA

 osiguravanje da mjerodavne institucije RH ostvare spremnost za članstvo u 

EU i razviju institucionalnu sposobnost i praktično iskustvo u upravljanju 

intervencijama sličnim onima iz Strukturnih instrumenata EU

 www.strategija.hr
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http://www.strategija.hr/


1. Poboljšanje pristupa zapošljavanju i održivog 

uključivanja u tržište rada 

2. Jačanje socijalnog uključivanja i integracije osoba 

kojima je otežan pristup tržištu rada

3. UnaprjeĊivanje ljudskog kapitala i zapošljivosti

4. Jačanje kapaciteta za upravljanje operativnim 

programom
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Prioriteti IV. komponente IPA programa Razvoj 

ljudskih potencijala (HRDOP)



HRDOP- nadleţnost MZOŠ-a

 Nadleţnost MZOŠ-a:

 Mjera 2.2. Potpora skupinama koje se nalaze u 

nepovoljnom položaju u pristupu obrazovanju

 Prioritet 3. Unaprjeđivanje ljudskog kapitala i 

zapošljivosti 

 Mjera 3.1. Daljnji razvoj HKO-a

 Mjera 3.2. Jačanje sustava obrazovanja odraslih

 Mjera 3.3. Jačanje kvalitete i učinkovitosti institucija 

odgovornih za obrazovanje
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 2 programska ciklusa:

 IPA IV. 2007-2009 – natječaji završili, projekti 

ugovoreni, provedba

 IPA IV. 2010-2011 – projekti u pripremi

 http://www.aso.hr/defco/ – natječaji
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Operativni program Razvoj ljudskih potencijala 

(HRDOP)

http://www.aso.hr/defco/


 Korištenje nakon ulaska RH u EU

 3 fonda na raspolaganju:

 Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)

 Europski socijalni fond (ESF)

 Kohezijski fond (KF)

 Kroz EFRR i KF financiraju se veliki infrastrukturni 

projekti

 Zato višegodišnje planiranje kroz strateške dokumente:

 Nacionalni strateški referentni okvir (NSRO)

 Operativni programi (sektorski OP)
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Strukturni fondovi



Projektne mogućnosti

 Ugovor o uslugama (service contract)- stručna pomoć 
u izradi studija,strateških dokumenata, baza podataka, 
radionice, seminari, publikacije, razmjena iskustava, 
konferencije

 Ugovor o bespovratnim sredstvima (grant contract)

• Na zadanu temu iz natječaja potencijalni prijavitelji 
(škole, fakulteti, NVO-i, poslodavci itd.) razvijaju 
projektni prijedlog

• Priprema za korištenje budućih strukturnih fondova 
(kad postanemo EU članica) – još veća financijska 
sredstva
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 Projekt Daljnji razvoj HKO-a; 1.468.000 EUR, poĉeo 18.01.2010., 

traje 18 mjeseci

 Projekt Jačanje institucionalnog okvira za razvoj strukovnih 

standarda zanimanja, kvalifikacija i kurikuluma; 1.779.965 EUR, 

počeo 27.01.2010., traje 24 mjeseca.

 Projekt Razvoj osiguranja kvalitete u SOO; 1.639.750 EUR, počeo 

3.3.2010., traje 24 mjeseca.

 Projekt Implementacija novih kurikuluma; 1.065.000 EUR, 

počinje15.04.2010., traje18 mjeseci.

 Projekt Uključivanje učenika s teškoćama u obrazovanje za 

zapošljavanje; 994.980 EUR, počeo 25.01.2010., traje20 mjeseci.

HRDOP i HKO – 1. programski ciklus IPA IV. 

2007 - 2009
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 Početak projekta – 18. siječnja 2010. godine

 Trajanje projekta: 18 mjeseci

 Završetak projekta – lipanj 2011. godine

 Ugovorena vrijednost projekta: 1,468,000€

 Ugovor će provoditi konzultanti konzorcija:

WYG Interantional i Tribal Helm
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IPA projekt  Daljnji razvoj HKO-a



 Komponenta 1

 Analiza postojećeg zakonodavnog okvira kako bi se izradile 
preporuke za poboljšanje relevantnog zakonodavstva, a u 
skladu s načelima HKO-a

 Komponenta 2

 Analiza i redefiniranje programa osposobljavanja i 
usavršavanja, dvogodišnjih programa srednjoškolskog 
obrazovanja te izrada standarda kvalifikacija

 Komponenta 3

 Razvoj standarda kvalifikacija vezano uz određene razine i 
sektore. 

 Treninzi vezani uz razvoj i implementaciju kurikuluma.

 Analiza potreba i treninzi za članove operativnog tima, radnih 
skupina kao i trenera.
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Komponente IPA projekta  Daljnji razvoj HKO-a



 IPA IV. 2010. - 2011. (2. programsko razdoblje)

 Objavljen Godišnji plan dodjele nepovratnih sredstava za 

sljedeće grant sheme:

 Daljnji razvoj i provedba HKO-a

 Razvoj novih elemenata u strukovnim kurikulumima u 

skladu s promjenjivim potrebama tržišta rada

 Integracija skupina u nepovoljnom položaju u redoviti 

obrazovni sustav

 http://www.aso.hr/defco/
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Grant sheme (ugovori o bespovratnim 

sredstvima)

http://www.aso.hr/defco/


 Vrijednost – 4.300.000 EUR

 Potencijalni prijavitelji – osnovne škole, gimnazije, ustanove
visokog obrazovanja, javne institucije zadužene za razvoj
politike obrazovanja, instituti za istraživanje u području
obrazovanja, poduzeća

 Prihvatljivi partneri – gore navedeni prijavitelji, županije,
gradovi, udruženja studenata, profesionalna udruženja
nastavnika, udruge, Povjerenstvo HKO-a, ustanove za
predškolsko obrazovanje u partnerstvu s osnovnim školama

 Vremenski raspored Poziva za podnošenje prijava – u
zadnjem kvartalu 2010.

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Grant shema 2010-2011 Daljnji razvoj i 

provedba HKO



HVALA NA PAŢNJI

www.mzos.hr

infoipa@mzos.hr
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